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Novas regras para a area de compras
garantem mais publicidade e transparéncia

Geréncia de Compras e Materiais

Ada Fundacio Faculdade de Medi-

cina (FFM) vem desenvolvendo

desde o inicio do ano, em um trabalho

com a participac¢ao das demais Geréncias,

um novo regulamento para a aquisi¢ao de
servicos, produtos e materiais.

O objetivo ¢ atender as novas regras

do Tribunal de Contas do Estado de Séo

Paulo (TCE), que se baseia na Lei 8.666

(que regulamenta as licitagdes em ambito
federal) para analisar as contas de insti-
tui¢des publicas e privadas. Entre as me-
didas adotadas estao a maior publicidade
dos editais, com antncios em jornais de
grande circulagdo, e o maior detalha-
mento dos pedidos de compras.

A nova regulamentagdo da FFM, em
vigor desde junho, ndo perde de vista,
porém, a agilidade que sempre pau-

tou sua atuacdo em prol do Complexo
FMUSP-HC e seus Institutos.

Com o0 novo processo, 0s prazos mé-
dios para a tramitagdo de todo o pro-
cesso, desde a solicitagdo por parte do
interessado até a liberagdo, passando
pelo levantamento de precos, publici-
dade e selecdo, tém se mantido entre 20 e
22 dias uteis. Confira a matéria completa
nas Pags. 8 e 9

NADI oferece tratamento e conforto

) o D Soltando a voz nas estradas
a pacientes em seu proprio domicilio
Em atividade desde 1993 sob a regéncia da maestri-
na Deborah Rossi, o Coral Acordavocal coloca alunos,
ex-alunos, professores, funcionarios e outros membros

da comunidade do Complexo HCFMUSP para cantar.

das Clinicas da FMUSP (HCFMUSP) contam com o aten-

Pacientes graves que estdo a até 12 quilometros do Hospital
dimento da equipe multiprofissional do Nucleo de Assis-

téncia Domiciliar Interdisciplinar (NADI), servi¢o que oferece A préxima =
conforto aos pacientes impossibilitados de frequentar o hospital apresentagao, E}
para receber tratamento. que acontece g

Atendendo cerca de 120 pacientes, o grupo é composto por em setembro, -
pelo menos trés profissionais, das dreas de medicina, enfer- tera um reper- g

tério baseado
em musicas do
Clube da Es-
quina. Pag. 16

magem e assisténcia social. Nutricionistas, psicélogos, odon-
tologistas e fisioterapeutas acompanham a visita conforme
a necessidade do paciente. O servico beneficia os pacientes,
mas também promove uma visdo mais integrada da medicina,
fundamental para o ensino dos profissionais de saude. Pag. 5

®Ememodrias

“A marca da minha gestao foi NESTA EDICAO u
0 humanismo. Eu o fortaleci
propiciando momentos de integracdo

entre corpo clinico e colaboradores.”

No Editorial, uma reflexdo sobre a gestdo
institucional compartilhada. Pag. 2

Artigo apresenta nova pesquisa do
Instituto de Psiquiatria. Pag. 3

Conheca o Prof. Dr. Marco Amatuzzi, professor emérito
de Ortopedia e Traumatologia, na Pag. 15
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Gestao institucional compartilhada

Ve

admitida como fundamental a

presenca de trés eixos basicos

para que uma Instituicdo tenha
pleno éxito quanto a sua governanga
no desempenho face aos objetivos
que lhes sdo pertinentes.

Assim, a capacitagio de seu capital
humano, a compatibilidade de seus
recursos financeiros e a qualidade de
sua gestdo constituem as credenciais
que permitem resultados elogiaveis
e inser¢do classificatoria destacada
quando comparada com outras insti-
tuicdes semelhantes.

Resumidamente, a governanga ¢
fundamental para moldar a habili-
dade de adaptagdo em reinvestidas a
um continuo “mundo novo”. Porém,
nas Universidades onde se concen-
tra a alta intelectualidade responsavel
pela permanente geragio de novos
conhecimentos, os seus docentes-
-pesquisadores, em geral, dedicam,
por desinteresse ou despreparo, aten-
¢do insuficiente para a governanga.

Importante, pois, é possuir pes-
soas capazes de confrontar desafios e
gerar oportunidades com visdo de fu-
turo. Necessario destacar que esta ini-
ciativa estd valorizada e em plena ati-
vidade no &mbito do Sistema Hospital
das Clinicas - Faculdade de Medicina
USP por meio do projeto “2020” que,
implantado em 2010, ja fez sua pri-
meira avaliagdo em 2016 e certamente
tera continuidade mantendo seu ob-

jetivo de modernidade curricular,
assistencial e administrativa. Evitara
a estagnacdo, pois modificacoes dis-
cretas ou relevantes sdo necessidades
diuturnas devidas sempre por apro-
vagdes com participagdo executiva e
colegiada.

Nesse sentido, a denominagio
adotada mais recentemente de “go-
vernan¢a compartilhada” ndo deve
ser retorica e sim ativa, com énfase
em colaboragdes genuinas sobre o que
deve ser ou nao preservado visando o
consenso ou pelo menos o consenti-
mento e permitindo o contraditdrio,
visto que o meio académico néo é in-
génuo para cometer o erro de propor
uma receita Unica para as milhares de
institui¢oes existentes.

Entretanto, principio indispen-
savel na governanga é definir quais
sdo e onde se situam os diferentes ni-
veis de “autoridade” e como eles sdo
exercidos de fato e ndo sé referidos
em estatutos, regimentos, portarias,
normas, etc., etc. E recordar que eles
seriam inuteis sem a participa¢do de
docentes, discentes, administrativos
e ao recusar a colaboragdo de exito-
sos especialistas externos convidados
principalmente quando da avaliacao
integral da Instituicao.

O compromisso construtivo desta
mandatdria participagdo comparti-
lhada nio é ser complacente ou coni-
vente com um eventual “status quo”

da improdutividade ou negligéncia
eventualmente presentes em outras
instituicoes similares. A participacdo
¢ ativa e ndo s6 presencial, preser-
vando o valor da liberdade académica
com dignidade e respeito.

Concluindo, a Fundagdo Facul-
dade de Medicina, ao adotar a gover-
nan¢a compartilhada, longe de ser
um processo arido, amador e desli-
gado do real trabalho contributivo ao
desempenho do Sistema HCFMUSP,
tornou-se indispensével ao pacifico
funcionamento que requer constante
atengdo e, até mesmo, reinven¢io
comportamental. Para tanto, tém sido
proficua as reflexdes de Bowen e To-
bin (2015), muito consideradas no
presente editorial como também a de
Don Quixote (Cervantes) de “nunca
procurar os passaros deste ano nos
ninhos do ano passado”

Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes

Diretor Geral da FFM, Professor
Emérito do Instituto de Ciéncias
Biomédicas — USP,

Foi: Reitor da USP, Diretor
Cientifico da FAPESP,

Secretario de Estado da Ciéncia e
Tecnologia,

Vice-Presidente da Associacao
Internacional das Universidades
(IAU — UNESCO)
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Maturidade em cores

artindo de uma no¢do de
atencdo integral a populagdo
idosa, surge a necessidade de
investigar aspectos relacionados a
sua sexualidade. Com o objetivo
de ir além do estudo do compor-
tamento sexual e do adoecimento
dessa populagdo, buscamos diri-

propria experiéncia pessoal de
“assumir-se” ou “revelar-se”, como
nos embates mais gerais contra o
estigma social - tém o efeito de
dotar essas pessoas de uma ca-
pacidade especial de resisténcia e
determinagdo no enfrentamento
de outras crises no curso da vida.

gir o foco Estu-
para o Grupo de pesquisas do Instituto ~ dos da dé-
envelheci- de Psiquiatria da FMUSP que se cada  de
mento dos . 1970 e
dedica a estudar o processo de
homosse- i ) 80 con-
<ais. Os €nvelhecimento de homossexuais ..~
objetivos identidade

de um grupo de Psicoterapia es-
pecialmente voltado para homos-
sexuais a partir dos 50 anos se-
riam inicialmente o levantamento
de questdes pertinentes ao estudo
dessa populagdo, suas questoes
emocionais e afetivas, aspectos do
comportamento sexual na matu-
ridade desses homens, passando
pela escuta de suas histérias, de
seus relatos sobre a sua relagdo
com a familia “de ontem e de hoje”
e, finalmente, questdes sobre tra-
balho, carreira e desenvolvimento
profissional.

Existem duas reflexdes tedricas
mais relevantes a partir do estudo
do envelhecimento de populagbes
homossexuais: a primeira é o “en-
velhecimento precoce”, que avalia
o estigma da idade pelos seus efei-
tos negativos e propde que os ho-
mens de orientacdo homossexual
se considerariam “velhos” antes
do tempo. A segunda ¢é a teoria
da “competéncia em crises” que
sustenta que as batalhas travadas
pelas pessoas de orientagdo ho-
mossexual — tanto dentro de sua

homossexual como uma trajetéria
de vida envolvendo, inicialmente,
a adoc¢do de uma autodefini¢dao
como homossexual, passando ao
aprendizado dos papéis corres-
pondentes e, finalmente, com a
decisdo de viver uma vida adulta

J'armc[ da ﬁm

cimento. Dessa percep¢do nasce
um conflito na percepg¢do do en-
velhecimento por homossexuais.
Sua vida “comecaria” de fato apds
0 assumir-se, apenas apos o esta-
belecimento de seu lugar na socie-
dade, esse momento acontecendo
com frequéncia tardiamente.
Homossexuais adultos ou ido-
sos vivem realidades semelhantes
aos jovens homossexuais. A re-
lagdo com a familia, o descobrir-
-se homossexual, o “assumir-se”
para a familia e para os amigos,
a delimitagdo de espacos de en-
contro para investidas sexuais, a
formagdo de redes de suporte, o
enfrentamento das muitas crises
ao longo da vida, todos sdo aspec-
tos vividos por homossexuais em
todas as faixas etarias. Entretanto,
os homossexuais na maturidade

de ho- enfrentam
mossexual Os homossexuais na uma dupla
praticante. maturidade enfrentam uma vulnera-
Bssa ~tra- dupla vulnerabilidade, como bilidade,
jetoria de , , como
vida teria homossexuais e como idosos, o homos-
marcos Qqueobrigaasociedade a fornecer  gexyais e
pouco de- respostas as suas dificuldades. como ido-
finidos, a s0s, 0 que

maturidade sendo entio o mo-
mento em que o individuo se sen-
tiria tranquilo e
confortavel com
a propria homos-
sexualidade de
modo a se com-

obriga a sociedade a fornecer res-
postas as suas dificuldades.

Dra. Dorli Kamkhagi

Doutora em Psicologia Clinica e Mestre em Gerontologia,
Psicéloga colaboradora do Laboratério de Neurociéncias
(LIM 27) do IPq - Instituto de Psiquiatria do HCFMUSP, onde

coordena grupos terapéuticos para idosos com transtornos

prometer com ela
como um modo

depressivos e cognitivos.

Ana Carolina de Oliveira Costa

de vida, mas nio
necessariamente
o ponto de inicio
de seu envelhe-

Psicoterapeuta e Psicodramatista, Mestre em Psicologia Clinica
(Envelhecimento e Sexualidade) e Psic6loga colaboradora do
Laboratdrio de Neurociéncias (LIM 27) do IPq - Instituto de
Psiquiatria do HCFMUSP.
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Prémio Octavio Frias de Oliveira chega a sétima
edicao com premiacao no Teatro da FMUSP

o ultimo dia 9 de agosto, o Tea-

tro da FMUSP abrigou a entrega

da 7a edi¢do do Prémio Octavio
Frias de Oliveira, concedido pelo Insti-
tuto do Cancer do Estado de Sao Paulo
(ICESP), em parceria com o Grupo Fo-
lha, para trés iniciativas de pesquisa vol-
tadas ao combate ao cancer.

Na categoria Inovac¢do Tecnoldgica
em Oncologia, os vencedores sdo pes-
quisadores do Instituto Butantan, coor-
denados pela Dra. Ana Marisa Chud-
zinski-Tavassi, diretora do Laboratério
de Bioquimica e Biofisica do Butantan.
O projeto premiado desenvolveu a mo-
lécula Amblyomin-X e marcadores bio-
légicos da saliva capazes de indicar a
evolugdo de um tipo comum de cincer
de boca e também de agir de forma an-
titumoral e anticoagulante, impedindo a
proliferagdo das células tumorais.

Na categoria Pesquisa em Oncologia,

os premiados foram
pesquisadores do La-
boratério Nacional de
Biociéncias (LNBio),
em Campinas, da
Faculdade de Odon-
tologia de Piracicaba
da Universidade Es-
tadual de Campinas
(FOP-Unicamp) e
do préprio ICESP.
Seu trabalho, sob a
coordenagio da pes-
quisadora Profa. Dra.
Adriana Franco Paes
Leme, verificou que

DIVULGAGAQ INSTITUTO BUTANTAN

saliva

A Dra. Ana Marisa Chudzinski-Tavassi, do Butantan, recebe o prémio
Octavio Frias de Oliveira, ao lado do Prof. Dr. Eduardo Moacyr Krieger

(2 esq.) e do Prof. Dr. Carlos Henrique de Brito Cruz.

proteinas da

podem indicar a evolugéo

do cancer de células escamosas na boca.
Jo na categoria Personalidade de

Destaque, o prémio reconheceu o Dr.

Aristides Pereira Maltez Filho, médico

oncologista e presidente da Liga Ba-
hiana contra o Céncer, por seu trabalho
a frente do Hospital Aristides Maltez, de
Salvador, um dos principais centros de
combate ao cancer no Nordeste.

Pesquisadora da FMUSP recebe prémio L’Oréal-
UNESCO For Women in Science

pesquisadora Profa. Dra. Claudia
Kimie Suemoto, da Disciplina de
Geriatria da FMUSP, é uma das
vencedoras do prémio LOréal-UNESCO
For Women in Science, primeiro pro-
grama dedicado a mulheres cientistas no
mundo. Fundado em 1998, reconhece o
trabalho de mulheres que estdo impac-
tando a pesquisa cientifica e promovem
avancos da presenca feminina da area.
Liderando a pesquisa sobre o Mal de
Alzheimer e deméncia vascular no De-
partamento de Geriatria, a Profa. Dra.
Claudia Kimie Suemoto fez graduagio,
residéncia médica, mestrado e douto-
rado pela FMUSDP, e p6s-doutorado pela
Harvard School of Public Health. O pro-
jeto premiado busca entender os fatores
de risco do mal de Alzheimer e da de-

méncia vascular, principais causas mun-
diais de mortalidade e morbidade, e para
as quais, por enquanto, ndo ha previsio
de cura nem formas de prevencéo.

Ao todo, sete cientistas foram pre-
miadas, de é4reas como Ciéncias da
Saude, Ciéncias Biomédicas, Ciéncias
Bioldgicas, Quimica e Fisica. Elas rece-
bem uma bolsa de R$ 50 mil para que
possam dar continuidade as suas pesqui-
sas. A cerimoOnia de entrega acontece no
Museu do Amanha, no Rio de Janeiro,
em 20 de outubro.

A Profa. Dra. Denise Morais da
Fonseca, do Instituto de Ciéncias Bio-
meédicas da USP (ICB), também ¢é uma
das contempladas. Ela é especialista em
doengas infecciosas do trato gastrointes-
tinal e sua pesquisa tenta compreender

como um
unico epi-
sédio  de
infec¢do
aguda
pode cau-
sar  alte-
ragdes no

DIVULGAGAO PREMIO L'OREAL-UNESCO

=u
. A pesquisadora Profa. Dra.
sistema o
X Claudia Kimie Suemoto
imuno -
légico do
intestino, formando uma espécie de
“Cicatriz” e predispondo o paciente que

teve a infec¢do ao desenvolvimento de

outras doengas, como inflamag¢do in-
testinal, alergias, diabete, obesidade e
doengas cardiovasculares.

Saiba mais sobre as premiadas no site
www.paramulheresnaciencia.com.br.
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Assisténcia Domiciliar leva conforto ao
paciente e otimiza leitos hospltalares

omposto por uma equipe multipro-

fissional, o Nucleo de Assisténcia

Domiciliar Interdisciplinar (NADI)
¢ um servico do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da USP (HCF-
MUSP) que oferece conforto aos pacien-
tes impossibilitados de frequentar o hos-
pital para receber tratamento.

Atendendo um perimetro de 12 qui-
lometros, com aproximadamente 120
pacientes, o grupo é composto por pelo
menos trés profissionais, das areas de
medicina, enfermagem e assisténcia so-
cial. Nutricionistas, psicologos, odonto-
logistas e fisioterapeutas acompanham
a visita conforme a necessidade do pa-
ciente.

Todos os dias, duas equipes de re-
sidentes que fazem o atendimento nos
turnos da manhi e da tarde realizam
reunides para entender todas as parti-
cularidades dos casos que irdo visitar.
Eles estudam as medicagoes receitadas
ao paciente, suas limitagdes, contexto
familiar, atividades didrias e conside-
ram todas as informagoes que possuem,
tornando o atendimento o mais pessoal
possivel.

“O paciente reclamava de dor em
nivel 10, receitamos muitas medicagdes
e a dor nem ao menos era atenuada.
Apés iniciar a psicoterapia, diminuiu
em poucos meses para 47, exemplifica
o geriatra e coordenador do NADI, Dr.
Fabio Leonel, para a equipe de residen-
tes. Dr. Leonel explica que o programa
de residéncia na Assisténcia Domici-
liar é extremamente importante para a
formagao dos médicos, que costumam
ser muito centralizadores na tomada de
decisio dos tratamentos. “E dificil fazer
um atendimento interdisciplinar por-
que nds - médicos - temos uma difi-
culdade muito grande em compartilhar
informacdo e dividir o cuidado. Por isso,
eu falo para eles que 90% dos problemas
que vamos encontrar nas casas nio sera

IMAGEM FORNECIDA PELO NADI
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Mapa das dreas atendidas. Os pacientes que estdo fora das localidades destacadas entraram para o
programa antes da delimitacdo de 12 km
médico quem ira resolver, pois a parte ¢ uma das mais frequentes. “Quando

mais facil é clinica”

Conforto e otimizacao

Apbs a reunido, os grupos séo dividi-
dos e partem para a pratica. As consultas
sao longas, acontecem com calma e po-
dem durar até duas horas, dependendo
da complexidade do caso. Diariamente,
acontecem de 6 a 8 atendimentos, sendo
sempre a equipe a se deslocar. “Realizar
os atendimentos em domicilio é bom
para o hospital e para o paciente, por-
que muitas vezes ele gastaria muito com
o deslocamento. O programa contribui
para a otimiza¢do do leito hospitalar e
do atendimento ambulatorial, além de
oferecer mais conforto no tratamento”,
salienta o geriatra.

Para ingressar no programa de As-
sisténcia Domiciliar, é necessario es-
tar matriculado no HCFMUSP, ter
um cuidador responsavel, e apresentar
condigdes que tornem incompativel
a locomogao até o hospital. Dentre as
maiores dificuldades para realizar o
atendimento, o despreparo do cuidador

recebemos pacientes novos, percebe-
mos que o cuidador fica muito perdido,
entdo fazemos muitas reunides de fami-
lia. Nunca impomos uma rotina de cui-
dado, mas auxiliamos na organiza¢io
para ndo sobrecarregar ninguém’, ex-
plica Aliciana Ramos, assistente social
da equipe. Ela também conta que, para
integrar o cuidador e auxiliar em sua
capacitagdo, o HCFMUSP oferece um
dia de curso intensivo a cada seis meses
para o publico especifico.

De acordo com Dr. Leonel e Ali-
ciana, trabalhar no NADI ¢ extremante
gratificante e enriquecedor, mas exige
que o profissional consiga cuidar de si
antes de cuidar dos pacientes.

E por esta razio que, todas as quin-
tas-feiras, a equipe realiza reunides com
a presenca do Prof. Dr. Wilson Jacob
Filho, professor titular da geriatria,
para discutir os casos dificeis e, sobre-
tudo, fazer um grupo de apoio com a
nomenclatura “cuidar de quem cuida’,
oferecendo apoio e suporte para toda a
equipe.
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FFM e HCFMUSP assinam contrato de cooperacao
para investimentos em inovacao

Fundagdo Faculdade de Medi-

cina (FFM), Fundagédo Zerbini e o

Hospital das Clinicas da FMUSP
(HCFMUSP) assinaram, no dltimo dia
17 de agosto, um contrato de coopera-
¢do com a Federagdo das Industrias do
Estado de Sdo Paulo (Fiesp), por meio de
seu departamento BioBrasil, e com a As-
sociacio Brasileira da Inddstria de Arti-
gos e Equipamentos Médicos e odonto-
légicos (Abimo) para o desenvolvimento
do projeto “Coalizdo pela Inovagdo na
Saude”, que tem por objetivo incentivar a
inovagio e o desenvolvimento de inicia-
tivas de curto e médio prazos na forma
de projetos que gerem valor a cadeia
produtiva do setor.

A intengdo é unir esforcos de seto-
res que nem sempre se relacionam, es-
treitando lagos entre o setor produtivo
e a pesquisa académica. Nesse sentido,
a agdo pretende transformar pesquisas
inovadoras desenvolvidas na Univer-
sidade em produtos comercializéveis.
Para o presidente do Sinaemo, sindicato
patronal do setor, e coordenador titular

do BioBrasil, Ruy Baumer,
“as entidades educacionais
e de pesquisa, usudrios e
professores tém o compro-
misso de compartilhar seus
conhecimentos para me-
lhorar produtos, servigos,
sistemas e processos que
existem no Brasil”.

“A resisténcia que exis-
tia no passado entre as uni-
versidades publicas e pri-
vadas de colaborarem com

ASSESSORIA DE IMPRENSA ABIMO

7

a industria é uma pégina

Da esq. para dir., Eng2 Antonio José Rodrigues Pereira, Prof. Dr.

Giovanni G. Cerri, Paulo Henrique Fraccaro, Dr. Ruy Baumer,
Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes e Eng® André Giordano.

virada neste momento. O
setor de saude precisa de
ragdo para crescer e atender a demanda
nacional da industria’, afirmou o Prof.
Dr. Giovanni Guido Cerri, presidente do
Conselho Diretor do Instituto de Radio-
logia (InRad) do HCFMUSP.

Para o Prof. Dr. Flavio Fava de Mo-
raes, diretor geral da Fundagdo Facul-
dade de Medicina (FFM), “o que antes
era uma dupla hélice do DNA entre
o empresario e a universidade, virou

colabo-

uma hélice triplice, porque entra agora
um sistema de apoio interveniente que
vai poupar o tempo do pesquisador e
do empresério e tera alguém responsa-
vel para fazer a tramitagdo operacional
dos convénios. Isso vai corrigir o defeito
anterior que ndo era proposital, mas era
uma consequéncia que deixava muito
lenta a evolu¢do das associagdes, agora
vdo ser mais expeditas e isso é muito
bom”, comentou.

HCFMUSP cria Grupo de Trabalho para evitar desperdicio com dietas

eduzir custos e evitar desperdicios

relacionados as dietas enterais é

o objetivo do Grupo de Trabalho
Nutri¢ao Hospitalar, liderado pela Dra.
Elizabeth de Faria, Chefe de Gabinete
do HCFMUSP.

Criado em margo de 2016, o Grupo
vem atuando proativamente na revisio
de custos de produtos adquiridos ex-
ternamente, processos de produgio e
distribui¢do de dietas enterais e andlise
dos processos de aquisi¢do dos produ-
tos, bem como da sistematizagdo de in-
dicadores de resultados, implantacio e
monitoramento de protocolos corpora-
tivos de indicagdo de terapia nutricional
para adultos e criangas, visando garantir
a qualidade da assisténcia prestada aos

pacientes e, a0 mesmo tempo, evitar o
desperdicio.

A atuagdo do Grupo acontece em
seis frentes:

1.  Substituicdo de 100% da dieta
enteral liquida padrao administrada por
Sistema Aberto, por produtos para admi-
nistragdo pelo Sistema Fechado nos Insti-
tutos em que o estudo da relagao custo x
beneficio mostrou ser compensador;

2. Substituicdo de 100% das die-
tas enterais liquidas por produtos em p6
dispensados aos pacientes ambulatoriais
no ICHG;

3. Analise do processo de preparo
e de distribuigdo de dietas enterais pro-
duzidas no ICHGC;

4. Padronizagdo de protocolos de

indicagdo de terapia nutricional enteral
e de suplementos nutricionais para pa-
cientes adultos e pediatricos de forma
corporativa;

5.  Sistematizagdo da aplicagdo, da
analise critica e do acompanhamento de
resultados do indicador de infusdo das
dietas enterais (Infundido x Prescrito)
em todos os Institutos do HCFMUSP;

6. Desenvolvimento do projeto
InovAgua, em parceira com a industria,
para substituicao de 100% dos frascos de
agua para nutricio enteral produzidos e
envasados nos lactarios dos institutos;

A expectativa é de que as agdes de-
senvolvidas pelo Grupo resultem em
uma economia de cerca de R$ 1,1 mi-
Ihdes em 2016.
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Grupo de Pesquisa em Envelhecimento recebe
investimentos do Ministério da Saude dos EUA

omente ha cerca de 20 anos é que

a populagio comecou a envelhe-

cer o suficiente para que uma série
de doencas neurolédgicas aparecessem.
Até a década de 1950, a expectativa de
vida era pouco maior do que a metade
da que temos atualmente e, por isso, as
demeéncias ndo tinham vez como linha
de pesquisa. “O envelhecimento aconte-
ceu muito rapido, e faz apenas 20 anos
que ele se tornou um problema de saude
publica no Brasil’, conta o Prof. Dr. José
Marcelo Farfel, professor da disciplina
de geriatria da Faculdade de Medicina
da USP (FMUSP).

Correndo contra o tempo,
o Grupo de Pesquisa em En-
velhecimento da Universidade
de Sdo Paulo estd ansioso para
receber uma bolsa de pesquisa
que, segundo o geriatra, é alta
até para padrées americanos,
oferecida pelo National Insti-
tutes of Health (NIH), equiva-
lente ao nosso Ministério da
Saude. “Temos a oportunidade de fazer
algo tnico e que vai servir para o mundo
todo. Estamos muito animados com
tudo o que vai acontecer aqui. Nossa
pesquisa realmente vai focar na efetivi-
dade do tratamento”

Segundo o Prof. Dr. Farfel, foram
gastos bilhdes em pesquisas para me-
lhorar a qualidade de vida do paciente
com complicagbes cerebrais, mas os re-
sultados foram insignificantes até agora.
“Infelizmente, temos tratamentos inefi-
cazes, que ndo curam, revertem ou es-
tacionam o quadro. Sdo capazes apenas
de dar um pouco mais de conforto em
relagdo aos sintomas, mas é s§’, explica.

Grupo interinstitucional

Para que o envelhecimento acon-
teca de maneira saudavel, o individuo
deve manter a capacidade de escolha e
de tomar decisdes, além de ter autono-

mia e independéncia. Foi observando o
contrario disso que o Grupo de Pesquisa
em Envelhecimento foi fundado, em
meados de 2003, por pesquisadores das
diversas dreas da saude.

“Dentre as deméncias, a principal
é o Alzheimer, mas existem outras que
também sdo comuns, como a deméncia
vascular e a de Corpos de Lewy’, explica
o Prof. Dr. Farfel. Segundo ele, mesmo
que os médicos tenham ciéncia das ou-
tras doengas que levam ao mesmo qua-
dro clinico, ainda é impossivel discer-
nir o que esta acontecendo no cérebro

“Infelizmente, temos tratamentos
ineficazes, que nao curam, revertem
ou estacionam o quadro. S3o capazes

apenas de dar um pouco mais de

conforto em relacao aos sintomas, mas

€ s6”, explica o pesquisador.

em vida, entdo a doenga pode ser con-
fundida e tratada de maneira ineficaz.
“O Alzheimer acontece pelo deposito
de duas proteinas no cérebro, e o tra-
tamento consiste em eliminar apenas
uma dessas proteinas, ja sendo ineficaz
até para o paciente que possui apenas
esse quadro. A grande questdo é que o
Alzheimer quase sempre vem acompa-
nhado das outras deméncias, entdo o
tratamento que ja era parcial torna-se
‘parcialmente parcial”, completa.

Cérebros treinados

O pesquisador esclarece que o cére-
bro de uma pessoa que foi submetida a
mais estimulos, estudou mais e que teve
um ciclo social ativo em vida é fisica-
mente mais desenvolvido e apresenta
mais conexdes do que o de outra que ndo
teve 0s mesmos privilégios. “E como se
vocé treinasse seu cérebro para aguentar

possiveis danos futuros. Funciona como
um cartdo de memoria extra de um
computador”

E para avangar nos estudos que os
pesquisadores dispdem de um acervo de
cérebros para estudo, muitas vezes deno-
minado “banco de cérebros” “Nés nio
gostamos muito dessa denominacio,
porque traz a impressdo de que temos
uma cole¢do enorme e que as pessoas
batem a nossa porta para pedir cérebros
para pesquisa. Essa ndo é a vocacdo.
Somos um grupo de estudos que foi se
constituindo e a colecio de tecidos é se-

cundaria a demanda desse grupo
para fazer a pesquisa.”

Acompanhamento de
voluntarios

As perspectivas das pesqui-
sas desenvolvidas pelo grupo
estdo ainda mais promissoras
agora que USP, Harvard Me-
dical School e Rush University
Medical Center,
uma parceria no sentido de buscar um

estabeleceram

tratamento eficiente para as doengas.
A esquipe ja estd analisando a vida de
voluntarios que doardo seus cérebros
para andlise pds-oObito, e a partir de
agora serd possivel fazer uma analise
de acordo com a genotipagem de cada
paciente, estudando minuciosamente o
modelo de tratamento adequado con-
forme a ancestralidade.

“Se vocé me pergunta o que fazer
para evitar a deméncia, a minha resposta
serd como receita de bolo. Eu nido con-
sigo saber se vocé se beneficia de uma
dieta especifica, ou de um programa de
atividade fisica especial. Queremos sa-
ber o que funciona para quem e quando.
E especifico, mas é esse o caminho. Para
doengas que sdo complexas, ndo existe
tratamento simples. E um caminho
longo e desafiador, mas é o caminho
correto’.
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Novo regulamento de compras traz mais
publicidade e transparéncia aos processos de
aquisicao de materiais e contratacao de servicos

A FFM realizou importantes mudancgas em seus processos de compras,
a fim de se adequar as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo. Desenvolvidas em um processo colaborativo que envolveu a
Diretoria e as Geréncias da FFM, as novas regulamentacées jd estdo em
vigor desde junho de 2016, cuja finalidade é garantir maior publicidade,
competitividade e economicidade, sem perder a agilidade.

esde fevereiro de 2016, a Fun-
D dacio Faculdade de Medicina

(FFM) vem realizando importan-
tes modifica¢bes em seu regulamento e
procedimentos de compras de produ-
tos, materiais e servicos, visando ade-
quar-se as mais recentes normativas do
Tribunal de Contas do Estado de Sio
Paulo.

Todo o esforco foi realizado no sen-
tido de garantir lisura similar a exis-
tente na Lei 8.666/93 (legislacio que
estabelece os pardmetros para a rea-
lizagdo de licitagbes no Brasil), sem,
contudo, perder de vista a flexibilidade
e a agilidade que marcam a atuacéo da
FFM como Fundagio de apoio as ati-
vidades de ensino, pesquisa e extensdo
universitdria da Faculdade de Medicina
da USP, de seu Hospital das Clinicas e
seus respectivos Institutos.

Uma das primeiras medidas ado-
tadas foi a ampliagdo da divulgacio
dos editais e solicitagdes de compras.
Antes, eram feitos convites a empresas
do ramo ja cadastradas. Melhor deta-
lhando, a Geréncia de Materiais conta
com um banco de dados de empresas
prestadoras de servicos e fornecedo-
ras de produtos, o qual é atualizado a
medida que surgem novos candidatos
a fornecedores devidamente qualifica-
dos, que, rotineiramente, vao sendo in-
corporados ao cadastro.

A diferenca, agora, é que além de
convidar os fornecedores integrantes
do cadastro e de postar as solicitacdes
no site da FFM, os processos de aber-
tura de compras também sdo publica-
dos em jornais de circula¢do nacional.
Os critérios estdo relacionados a escala
de valores do servigo ou produto a ser

adquirido (Veja Quadro 1).

O novo processo garante uma abran-
géncia maior de fornecedores, em nivel
nacional, pressupondo assim a possi-
bilidade de precos mais baixos, dada
a ampla divulgagdo, bem assim como
a consequente maijor competividade.
Todos os beneficios alcancados com o
novo processo sdo sempre revertidos
em prol do Complexo HC-FMUSP.

Criacao coletiva

As mudangas ndo aconteceram ape-
nas na area de compras. Para garantir
a agilidade e qualidade desejada dos
servigos e produtos sempre ao menor
preco, todas as dreas do Complexo HC-
FMUSP passaram a interagir mais nos
processos de compras. Anteriormente,
quando havia a necessidade de alguma
aquisi¢do, o responsavel encaminhava

Quadro 1: Escala de valores para contratacoes

Até RS 8.000,00

De R$ 8.000 a 80.000
(para servigos)

De 8.000 a 150.000 (para obras
e servicos de engenharia)

A partir de 80.000
(servicos) e 150.000 (obras)

Compras diretas

Convite a empresas do
cadastro

Convite a empresas do
cadastro

Processo de concorréncia

Divulgacao no site

Divulgacao no site

circulacao nacional

Publicacdo em jornal de
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A esquerda, a homepage do sitio eletronico da FFM, com o acesso para os regulamentos e manuais. A direita, destaque para o link onde ficam os editais.

By

apenas uma requisi¢do simples a
de Compras da FFM e, assim, tinha-se
o inicio do processo de chamamento e
contratagao.

Agora, a area solicitante, ao enviar
a requisi¢do, apresenta também Memo-
rial Descritivo completo e detalhado do
produto ou servi¢o a ser adquirido. As-
sim, o Memorial Descritivo tornou-se
documento primordial para que a FFM
possa ir ao mercado, com seguranga e
respaldo adequado do que precisa ser
adquirido/contratado.

Outro ponto que vale ser mencio-
nado é que cada aquisi¢do/contratagio
terd seu Valor Referencial previamente
definido, conforme prevé o artigo 6° do
novo regulamento de compras. A partir
desse referencial, a equipe de Compras
inicia o processo, elaborando os Editais
e efetuando as publicagdes.

Em vigor oficialmente na Matriz a
partir de meados de junho, os novos
procedimentos estdo atraindo mais em-
presas para a participagdo nos proces-
$0s, 0 que exige a andlise de mais pro-
postas por parte da equipe de Compras.
Conforme prevé o novo regulamento,
antes de iniciar a fase de negociagio
é necessario que a drea técnica do so-
licitante apresente seu parecer, nota-
damente se as propostas apresentadas
estdo condizentes com o Memorial
Descritivo, de forma a permitir a qua-
lificagdo dos participantes.

area

Mesmo com todas essas alteragdes,
inicialmente, projeta-se um prazo mé-
dio de 20 a 22 dias uteis, do inicio ao
fim do processo, com as premissas de
que o Memorial Descritivo esteja dis-
ponivel e o Valor Referencial esteja de-
finido.

A equipe de compras da FFM esta
passando por processo de treinamento
e aprendizado intensivo, estando muito
comprometida com a mudanga de filo-
sofia e criagdo de novos procedimentos
que o novo regulamento exige.

Mais do que nunca, a atengdo aos
prazos passou a ser uma prioridade.
Antes, para que um processo de com-
pras tivesse andamento, teria que ir ao
mercado na busca de no minimo trés
cotagdes de precos. Muitas vezes, po-
rém, as cotagdes das empresas convi-
dadas nao chegavam, o que obrigava a
equipe de compras a cobrar ou convi-
dar outras empresas. Com isso, os pra-
zos muitas vezes se estendiam. Agora,
como todo processo come¢a com um
detalhamento profundo e uma base de
preco referencial pré-definida é possi-
vel haver uma quantidade muito maior
de concorrentes, mas também ¢é pos-
sivel fechar um processo com menos
candidatos, desde que sua proposta es-
teja ajustada ao edital e compativel com
base referencial de prego, pois foi dada
a devida publicidade ao espelho da Lei
8.666/93.

Aperfeicoamento constante

Para que este projeto tenha sucesso
em todas as suas etapas, existe a neces-
sidade de forte apoio tecnolédgico. Nesse
sentido, é importante registrar que a
equipe de informatica da FFM vem en-
vidando todos os esfor¢os no sentido de
desenvolver, em tempo recorde, um sis-
tema a ser inserido no sitio eletrénico
da Fundagéo, que permitira a postagem
das informacoes e documentacgdes de
forma mais rdpida, contando com um
controle dos prazos de cada um dos
processos em tramitacdo e emitindo
alertas automaticos, a fim de garantir
maior seguranca no dia a dia das ativi-
dades da equipe de Compras.

Nesta fase inicial, por exemplo, ja
foram efetuadas mais de 140 publica-
¢des no sitio eletronico da FFM. Como
ainda ndo estd no ar o novo sistema de
controle de publicagdes, a postagem s6
pode ser feita manualmente por colabo-
radores especificos da Geréncia de Pro-
jetos da FFM, com acesso ao sistema
- outra drea que vem se empenhando
profundamente na consolidagdo desse
novo processo de compras.

Todas as mudangas tém sido acom-
panhadas de perto pela Diretoria da
FFM, que vem dedicando incondicional
apoio em todas as etapas envolvidas. O
comprometimento de todos certamente
redundard em importantes beneficios
para todo o Complexo HCFMUSP.
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FMUSP encerra edicao 2016 do Programa
Winter Schools para alunos estrangeiros

nestesiologia; dermatologia; en-
Adocrinologia clinica; avangos em

fisioterapia; doengas tropicais ne-
gligenciadas; medicina preventiva (pre-
vengdo de doencas, promogio da saude
e reducdo da vulnerabilidade) e medicina
fisica e de reabilitacdo foram os progra-
mas oferecidos especialmente para estu-
dantes estrangeiros no més de julho, no
programa FMUSP Winter Schools, coor-
denado pelo Prof. Dr. Aluisio Segurado.
Oito alunos participaram de cada um dos
programas, exceto o de medicina fisica
e de reabilitagdo, que recebeu 11 jovens
estudantes. Os alunos vieram de todas as
partes do mundo, principalmente da Eu-
ropa, América Latina e Estados Unidos,
mas também do Japéo.

O programa faz parte do projeto de
internacionalizagdio da FMUSP, com o
objetivo de promover o intercAmbio de
experiéncias e permitir a criagio de redes

DIVULGAGAO FMUSP

Mais de 60 alunos de todos os continentes integraram o Winter Schools 2016. Na foto, a direita, o

Prof. Dr. Aluisio Segurado, responsével pelo programa

de relacionamento entre alunos brasi-

leiros e estrangeiros. O curso e também
despesas com acomodagoes foram ofere-
cidas gratuitamente pela FMUSP.

O contetdo se baseou principalmente
em aulas praticas, realizadas nas depen-

déncias dos Institutos do HCFMUSP, sob
a supervisio de um médico da FMUSP,
um médico do HCFMUSP e um resi-
dente. As aulas aconteceram entre os dias
18 € 29 de julho, ao longo de todo o dia.

Esta é a segunda vez que a FMUSP
realiza o programa, que a cada ano apre-
senta dreas de conhecimento diferentes,
sob a organiza¢do do Comité de Relagdes
Internacionais da FMUSP.

Grupo de trabalho do Projeto FMUSP 2020 apresenta acoes realizadas

lho do Projeto FMUSP 2020 realizaram uma reuniio de

apresentacido das a¢des desenvolvidas pelos seis Eixos
Estratégicos definidos como prioritdrios para a implantagdo
do projeto. Integracao, Humanizagao, Sustentabilidade, Inter-
nacionaliza¢io, Exceléncia de Ensino e Incorporagio de Novas
Tecnologias em Ensino, Pesquisa e Assisténcia sdo os temas
definidos.

A inteng¢éo do encontro foi mostrar como todos os eixos
estdo fundamentalmente associados e como as a¢des desenvol-
vidas para um podem ser aplicadas em outro, de forma sinér-
gica e colaborativa.

N o dia 12 de agosto, as liderancas dos grupos de traba-

O encontro foi realizado no Teatro da FMUSP e na ocasido
foram apresentadas as melhores contribui¢des para as politicas
da Institui¢do discutidas na Conferéncia Geral Em Busca do
Futuro realizada em maio passado. O nome do Projeto - ini-

10

ciado em 2010 para modernizar a gestao do Sistema FMUSP-
-HC - refere-se ao ano 2020, data de celebragio do centendario
de langamento da pedra fundamental da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Sdo Paulo.

A reunido contou com presenca do Diretor da FMUSP e
Presidente do Conselho Deliberativo do HCFMUSP, Prof. Dr.
José Otavio Costa Auler Junior; do Vice-Diretor da FMUSP
e Vice-Presidente do Conselho Deliberativo do HCFMUSP,
Prof. Dr. Tarcisio Eloy Pessoa de Barros Filho; da Diretora
Clinica do HCFMUSP, Prof2. Dr2. Eloisa Silva Dutra Bonfd;
do Superintendente do HCFMUSP, Enge. Antonio José Rodri-
gues Pereira; da Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa
Com Deficiéncia, Profs. Dr2. Linamara Rizzo Battistella; Pro-
fessores Titulares, Diretores Executivos e colaboradores dos
Institutos e dirigentes da Fundagdo Faculdade de Medicina e
Fundagio Zerbini.
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Com evento aberto a populacao, ICESP

conscientiza sobre cancer de cabeca e pescoco

a luta contra o cancer de cabecga

e pescogo, o Instituto do Cancer

do Estado de Sao Paulo (ICESP)
realizou no més de julho uma série de
acoes denominada pela Instituigdo de
Julho Verde.

Médicos, dentistas e psicologos do
ICESP, de maos dadas com parceiros
que também abragaram a causa, como
o Centro de Referéncia em Alcool, Ta-
baco e Outras Drogas (Cratod) e unida-
des estaduais de saude, e com o apoio
da Companhia Paulista de Trens Metro-
politanos (CPTM), promoveram a Blitz
do Bem: sinal verde para a prevencéo na
estagdo Barra Funda da CPTM. As ati-
vidades aconteceram no dia 8 de julho.

A agido teve como objetivo alertar
a populagdo sobre os perigos do taba-
gismo e consumo excessivo de alcool.
De acordo com Marco Aurélio Kulc-
sar, coordenador do grupo cirdrgico de
Cabeca e Pescoco do ICESP, quando a
doenga é detectada em fase inicial existe
até 80% de chance de recuperagdo. Os
transeuntes que participaram das ati-
vidades realizaram uma avaliacio da

O chef Raul Lemos, finalista do programa

MasterChef em 2015, apresentou uma aula sobre

alimentagdo saudavel e natural

saude bucal, testes
para medigdo do ni-
vel de consumo de
dlcool, além de um
“bafometro” do ci-
garro, como ¢ popu-

larmente chamado o

FOTOS: DIVULGAGAO ICESP

exame de monoxime-
tria.

O publico ficou
ciente dos sinais que
devem ser observa-
dos como forma de
prevengdo ao can-
cer, sendo os sinto-
mas mais frequentes:
manchas brancas na
boca, dor, lesdo com
sangramento de ci-
catrizagdo demorada,
nédulos no pescogo
presentes por mais de
duas semanas, mu-
dangas na voz ou rou-
quiddo persistente e
dificuldade para en-
golir.

Como alimenta-
¢do também faz parte
da receita para a prevengdo de doencas,
no dia 12 de julho, o cozinheiro Raul
Lemos, finalista da tultima edi¢do do
programa MasterChef em 2015, reali-
zou uma aula aberta a populagdo sobre
culindria saudével, utilizando apenas in-
gredientes naturais e temperos frescos,
todos atrativos ao paladar mas também
ricos em nutrientes benéficos a saude.

Preparando duas receitas de baixo
custo e altissimo valor nutricional, o
chef aliou sabor e nutrigdo em seus pra-
tos. Lasanha de abobrinha com cogu-
melos e creme de vegetais com mandio-
quinha e zaatar - este para os pacientes
que tém dificuldade de engolir devido
ao cincer de cabega ou pescoco - foram
os pratos preparados durante a aula.

[y _————

Acima, os pacientes
usam o “bafémetro
do cigarro”, como ¢
chamado o exame de
monoximetria.

Ao lado, exame bucal
em voluntaria.

“Mais do que
buscar uma dieta
milagrosa,
nao existe,

que
bus-
camos  ressaltar
sempre que uma
alimentacio equi-
librada, com exce-
¢Oes esporadicas,
e rica em alimentos naturais, é o que faz
a diferenca ao longo do tempo’, destaca
o nutricionista Vitor Rosa, gerente de
Nutricdo e Dietética do ICESP. Também
foram abordados em aula os alimentos
que néo sdo recomendados para evitar o
mau funcionamento do organismo.

Para que a alimentagdo saudavel
continue em casa, os profissionais do
ICESP prepararam um cardapio de re-
ceitas especiais, de alimentos salgados,
doces e bebidas a fim de incentivar os
pacientes.

Todas as agoes foram gratuitas, aber-
tas a populagio, e planejadas de forma a
tratar do tema da prevencdo ao cincer
de cabeca e pesco¢o de maneira leve, 1a-
dica e didatica.

1
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Instituto Lucy Montoro recebe familias de
colaboradores com programacao especial

primeira quinta-feira de julho, dia

7, foi atipica no Instituto de Rea-
bilitagdo Lucy Montoro. Grupos

de criangas, adolescentes e adultos cir-
culavam curiosos pelo prédio, ouvindo
atentamente os voluntarios que explica-
vam sobre a rotina dos pacientes e fun-
cionarios.
Foram  dois
meses preparando
a programacio, de
acordo com Léia
Saraiva,

AMANDA GRECCO

colabo-
radora da drea de
Hospitalidade. “As
criancas chegaram
junto com os pais
por volta das 7h da
manhi. Tomaram
café da manhi e
foram  acompa-
nhar a rotina dos
pais, intercalando
o dia com as ati-
vidades que estdo
acontecendo pelo
prédio. Ja os con-

Voluntdrios participaram da programacio, promovendo
atividades recreativas com as criangas nas dependéncias do
Instituto de Reabilitagdo Lucy Montoro.

Ao lado, Ingrid de Oliveira, que adorou conhecer o trabalho de
sua mde, a assistente social Odete de Oliveira.

“Eu sempre ou¢o a minha mée falar
do trabalho e fico curiosa com o que
acontece aqui dentro. Passo em frente

ao prédio e imagino como é o trabalho
dela e 0 que os pacientes fazem. Fico
orgulhosa da minha mae”, diz Ingrid de
Oliveira, filha da assistente social Odete

vidados  adultos

fazem apenas uma

visita e ficam para

a apresentacdo artis-

tica. O foco estd nas criangas’, conta Léia

Saraiva.

Pais e filhos lado a lado

O Dia da Familia foi criado para
que os colaboradores tenham a opor-
tunidade de levar seus pequenos para
acompanhar suas rotinas de atividades.
No intuito de sensibilizar as criancas so-
bre o atencioso trabalho realizado com
os internos, a programacdo foi preen-
chida com exercicios fisicos com o uso
de cadeira de rodas, acompanhamento
de atividades de reabilitagdo motora dos
pacientes e apresentagdes artisticas que
reuniram toda a familia.
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de Oliveira. A menina de 16 anos

fez parte da visita monitorada de forma
bem participativa: perguntou sobre os
aparelhos de reabilitagdo e fez questdo
de entender sobre os programas realiza-
dos de forma detalhada.

Reconhecimento em familia
Pacientes e terapeutas ensinaram as
criangas sobre os cuidados necessarios
com deficientes fisicos, além de demos-
trarem ao vivo e em cores os tratamen-
tos fisioterapéuticos. “Eu ndo imaginava
que existissem exercicios para ajudar a
manusear a cadeira de rodas para as pes-
soas que estdo se acostumando ao uso

dela. Aqui também tem joguinhos para
incentivar as que nao conseguem movi-
mentar as mios. E tudo realmente muito
legal!”, diz Ingrid.

“A organiza¢do d4 um pouco de tra-
balho. E a primeira vez que estamos fa-
zendo o evento aqui. Mas o pessoal foi
muito engajado, todos os voluntarios
sao funcionarios e hd uma dupla de ar-
tistas convidada. O mais interessante é
que estamos descobrindo talentos ini-
maginaveis dentro de nossa equipe’,
conta Léia. O evento foi realmente um
show. Os funcionarios conseguiram en-
gajar criangas de todas as idades com
contagdo de histdrias, brincadeiras, mi-
micas e musicas.

Para os pacientes, que ficam inter-
nados de duas a oito semanas, foi uma
alegria receber as criangas durante as
terapias. E claro que, com elas, chegam
diversas perguntas inusitadas como “o

que aconteceu com vocé?”’, ou entdo
“vocé nao pode mais andar?”, mas foi na
inocéncia da curiosidade dos pequeni-
nos que todos cairam na risada e muitas
ligoes foram aprendidas.

A equipe de Hospitalidade fara uma
pesquisa com os pacientes para aprimo-
rar os proximos encontros que, de agora
em diante, acontecerdo a0 menos uma
vez por ano.



u cursos e eventos

Cursos no IPq aliam Terapia
Ocupacional e Saude Mental

stdo abertas as inscri¢des para trés

cursos de aperfeicoamento em Tera-

pia Ocupacional a serem realizados
no Instituto de Psiquiatria (IPq) do HC-
FMUSD, sob a organizagido da Escola de
Educagdo Permanente (EEP).

Os cursos acontecem de 27 de se-
tembro a 20 de dezembro de 2016, com
uma carga hordria de 200 horas, das 8h
as 17h, somando um total de 200 horas
cada um. Cada um deles oferece um to-
tal de quatro vagas, destinadas a gradua-
dos em Terapia Ocupacional.

Os cursos abordam Reabilitacdo
Cognitiva Funcional na Saude Men-
tal do Adulto, no Idoso e na Infancia e
Adolescéncia, sob a coordenagio, res-
pectivamente, das terapeutas ocupacio-
nais Natalie Torres de Matos, Patricia
Cardoso Buchain Neubern e Adriana
Dias Barbosa Vizzotto.

Atualmente, entre os estudos de Te-
rapia Ocupacional, destaca-se a Neu-
rociéncia Cognitiva como referencial
tedrico e pratico no tratamento de dé-
ficits cognitivos e funcionais presentes

em individuos com transtornos neu-
ropsiquiatricos. Tais estudos sugerem,
também, o uso de abordagens clinicas
fundamentadas em teorias da Cognigédo
e norteadas pela CIF (Classificagdo In-
ternacional da Funcionalidade - OMYS).

O objetivo do curso é instrumenta-
lizar o aluno a atuar diretamente com
pacientes em cada uma das respectivas
faixas etdrias que apresentam transtor-
nos neuropsiquidtricos com o intuito
de avaliar e intervir na cogni¢io, nos
prejuizos funcionais e na repercussido
destas alteracdes na vida cotidiana do
individuo.

As inscri¢gdes podem ser feitas até o
dia 12 de setembro. O candidato deve
encaminhar o Curriculum Vitae para
o e-mail cursosmulti.eep@hc.fm.usp.
br. A taxa de inscri¢do é de R$ 100,00.
Os cursos serdo realizados no Servigo
de Terapia Ocupacional do Instituto de
Psiquiatria do HCFMUSP.

Mais informagdes no site da Escola
de Educagdo Permanente do HCE-
MUSP (www.hcfmusp.org.br/eep)

Confira os cursos livres
de EAD da EEP pelo site

Atualizacdo em Vacinas

Assisténcia Farmacéutica ao
Paciente Ambulatorial

Fisica Radioldgica

Introducdo a Homeopatia
Intolerancias e Alergias Alimentares
Introdugdo a Radiologia e Anatomia
Aplicada a Radiologia

Interagées Medicamentosas
Gastronomia Funcional
Capacitacao Técnica sobre a
Dispensagcdo de Medicamentos
Orientacdes para a dispensacao de
Medicamentos em Drogarias
Assisténcia Farmacéutica em
Drogarias

Higiene e Vigilancia Sanitaria de
Alimentos

Psicofarmacologia e Portaria 344/98
Doencas Sexualmente Transmissiveis
Atualidades em Vitaminas
Aproveitamento Integral de
Alimentos

Dieta para Diabéticos

Uso de Cateteres, Sondas e Drenos
Calculo em Farmdcia

Atendimento em Parada
Cardiorrespiratdria no Pré—
Hospitalar (APH)

Boas Praticas de Manipulagdo de
Alimentos

Escola de Educacao Permanente oferece
uma gama de cursos online e gratuitos

Escola de Educagdo Permanente (EEP) do Hospital das
Clinicas da FMUSP ¢é o polo de treinamento e aper-
feicoamento do Complexo FMUSP-HC, oferecendo

complementam
a formagdo de
todos os profis-

KC|Es

cursos de varias duracdes e niveis de aprofundamento néo s6
para médicos como para profissionais de saude graduados e
técnicos. Inaugurada em 2009, a EEP atua na area técnica, com
cursos profissionalizantes e de formagao inicial continuada; e
superior, nas dreas de difusdo, atualizagio, aperfeicoamento,
especializacio e aprimoramento profissional.

Os cursos online permitem que o aluno gerencie com au-
tonomia seu hordrio e local de estudo. As aulas ndo tém hora
marcada e podem ser acessadas em qualquer momento do dia
e em qualquer lugar. Na programacéo, temas especificos como
diabetes, interagdo medicamentosa, fisica radioldgica, intole-
rincia alimentar ou eletrocardiografia, e também cursos que

d3331IS OYONA0YdIY

sionais, como

Fiszal il Lisgin
ferramentos de
texto, planilhas ——

e outros recur-
sos de informa-
tica. Hd tam-
bém uma série
de aulas gratui-
tas que s6 exigem o cadastramento online do participante.
Visite sempre o site da EEP para conhecer as novidades e
manter sua formacdo em dia. Acesse o site da Escola de Edu-
cagdo Permanente do HCFMUSP (www.hcfmusp.org.br/eep).

Péagina do site da EEP em que € possivel se inscrever

para os programas gratuitos
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Beventos

Centro de Convencoes Reboucas lanca aplicativo

Centro de Convengdes Rebou-
O ¢as (CCR) langou em agosto um

aplicativo para smartphones que
pretende facilitar o acesso as informa-
¢des sobre o proprio CCR e sobre os
eventos realizados em suas dependén-
cias. A intengdo ¢é auxiliar participantes,
expositores, promotores, organizadores
e fornecedores.

Compativel com os sistemas Apple e
Android, o aplicativo é totalmente gra-
tuito e pode ser baixado nos celulares e
conta com mapas da regido e instrugdes
de acesso, dicas de hospedagem, restau-

rantes, lazer, compras e
outras informacgdes uteis
para quem participa dos
eventos. Também for-
nece informagdes pra-
ticas, como locais para
pagamento do estacio-
namento, dados sobre o
espago e a infraestrutura
disponiveis para even-
tos, noticias, previsio do
tempo, entre outras infor-
magoes.

“Ao criar esse app,

Rebougas

Ha FmoEe

nosso objetivo foi desen-
volver uma ferramenta pra-
tica e de facil acesso, para
esclarecer as duvidas mais
frequentes dos usuarios, for-
necedores e promotores de
eventos, assim como divulgar
0 espago e atrair novos even-
tos que possam desfrutar da
infraestrutura e da tecnolo-
gia que hoje oferecemos no
Centro de Convengdes Re-
bougas”, afirma sua diretora
Ana Luiza Diniz Cintra.

Agenda de eventos do HCFMUSP no Centro de Convencoes Reboucas ‘ﬁ

SETEMBRO

OUTUBRO

9: Dia Latino Americano de Epilepsia @ Divisdo de
Clinica Neurolodgica ICHC-HCFMUSP — Maria Luiza G. de
Manreza: maria.manreza@hc.fm.usp.br ou (11) 2661-6401

15 e 16: Gerosaude na virada da maturidade @ Servigco
de Geriatria da Divisdo de Clinica Médica Il do ICHC-
FMUSP - Rozany dos Santos: rosantosdg@hotmail.com e
(11) 2661-6236

16 e 17: Reciclagem em Ginecologia Endécrina — GINEUSP
2016 @ MLLORCA - Secretaria de Eventos — Anna Contrasti:
eventos.secretaria@uol.com.br e (11) 99266-8488

19: Curso de Avaliacdo e Tratamento Interdisciplinar de
Dor - Tratamento Interdisciplinar de Dor da FMUSP @ Lin
Tchia Yeng: lintyeng@uol.com.br e (11) 2661-8014

20: Il Férum de Farmécia Clinica e Atencdo Farmacéutica
do Nucleo de Assisténcia Farmacéutica da Divisdo de
Farmacia do ICHC — FMUSP @ Vanusa Barbosa Pinto:
vanusa.barbosa@hc.fm.usp.br e (11) 2661-6205

23 e 24: Workshop — Monitorizagcdo Hemodinamica

- Médulo: Ecocardiografia e US na Instabilidade
Hemodinamica - Disciplina de Anestesiologia da FMUSP
@ Chiara Schaglioni Tessmer Gatto: chiara.gatoo@hc.fm.
usp.bre (11) 2661-6787

26: Public Lecture — Inter Hub Annual Meeting @
Departamento de Medicina Preventiva da Faculdade de
Medicina da Universidade de Sdo Paulo - Julieta Maria de
Barros Reis Quayle: clin.coord.latinmh@gmail.com e (11)
3061-7289/7883

30: GERO 2016 @ Servigo de Geriatria da Divisdo de
Clinica Médica Il do ICHC — FMUSP - Venceslau Antonio
Coelho: vencescoelho@gmail.com e (11) 2661-6236
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02: Caminha Lazer e Saude @ Servico de Geriatria da
Divisdo de Clinica Médica Il do ICHC - FMUSP — Wilson
Jacob Filho: wiljac@usp.br e (11) 2661-6236

10: Curso de Avaliacdo e Tratamento Interdisciplinar de
Dor - Tratamento Interdisciplinar de Dor da FMUSP @
Lin Tchia Yeng: lintyeng@uol.com.br e (11) 2661-8014

13 e 14: Curso “Como cuidar do seu coracdo” @ Servico
de Nutricdo e Dietética do Incor - HCFMUSP - Renata
Sayuri Habiro: arismar.neves@incor.usp.br (secretaria) e
(11) 2661-5428

17 a 21: SIPAT 2016 @ Fundacdo Hemocentro Pré-sangue
de Sdo Paulo — Marcelo Nunes Pereira: mpereira@sp.gov.
bre (11) 3061-5544

22: 1l Encontro Nacional do Napex — Nucleo de Apoio

aos Pacientes de Extrofia Vertical @ Divisdo de Clinica
Uroldgica do ICHC Departamento de Cirurgia HCFMUSP

— Amilcar Martins Giron: amgiron@uol.com.br e (11)
2661-8080

26 a 28: Il Simpdsio Paulista de Oncologia @ Instituto
do Cancer de Sdo Paulo “Octavio Frias de Oliveira” -
Monica Torihara Kinshoku: monica.kinshoku@icesp.org.
br e (11) 3893-2000

Para divulgar seu curso e também o
lancamento de livros, envie um e-mail
para polen@poleneditorial.com.br até
60 dias antes do inicio da programacéo.
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Diversao e responsabilidade, sempre
caminhando de maos dadas

erceiro da familia a alcangar

o titulo de professor titular na

Universidade de Sao Paulo, o
Prof. Dr. Marco Amatuzzi enche-se
de emocgdo ao afirmar seu apreco
pela escola em que construiu toda a
sua carreira, repetindo diversas vezes
a frase “A USP estd em primeiro lu-
gar em tudo que eu fago”

Nascido e criado em Sao Paulo,
tornou-se médico pela Faculdade de
Medicina de Ribeirdao Preto (FMRP)
da USP. Logo ao completar a gradua-
¢do, foi selecionado para fazer a re-
sidéncia no Hospital das Clinicas da
FMUSP (HCFMUSP), retornando
para sua cidade natal. Ele conta que
tinha como objetivo voltar a Ribeirdo
Preto ap0s a residéncia para lecionar
na disciplina de ortopedia, mas deci-
diu ficar em Sao Paulo apos ser con-
vidado para atuar como assistente no
Pronto Socorro do HCEMUSP e no
Instituto de Ortopedia e Traumato-
logia (IOT).

Influéncia familiar

A escolha pela drea trilhada veio
apos ter frequentado o servigo de or-
topedia no Hospital Sao Francisco.
“Eu me entusiasmei com o que co-
nheci, e meu primo Arnaldo Amado
Filho, também ortopedista, me in-
centivou muito a seguir a carreira.
Devo muito a ele!” O entusiasmo
deu lugar a um grande mergulho nos
estudos, levando o Prof. Dr. Amatu-
zzi aos titulos de chefe de clinica e
professor titular do IOT.

“A marca da minha gestdo foi
o humanismo. Eu o fortaleci pro-
piciando momentos de integragdo
entre o corpo clinico e os colabora-
dores da Institui¢do” O ortopedista

conta que realizava muitas
festas de confraternizacio
que garantiam a diversdo
de todos. Com o passar dos
anos, conquistou a fama do
professor mais festeiro da
Faculdade.

Durante sua gestdo, or-
ganizou grupos multipro-
que
os pacientes dentro e fora
do Hospital das Clinicas.
Compostos por psicologos,
terapeutas
enfermeiros e outras dreas

ACERVO PESSOAL

fissionais atendiam

ocupacionais,

Prof. Dr. Marco Amatuzzi: aposentado do IOT, hoje leciona

ligadas a saude, os grupos

na Universidade Federal de Sao Carlos

organizavam a participacao
de pacientes em atividades
esportivas. “Os pacientes da geriatria
participaram da corrida Sao Silvestre
varias vezes.”

Dentre os maiores feitos, o mé-
dico conta sobre o Grupo de Joelho
do HCFMUSP, que foi fundado e
presidido por ele nos cinco primei-
ros anos. Também foi o Dr. Ama-
tuzzi quem viabilizou a reforma do
10T, construindo o Laboratdrio de
Movimento - pioneiro no Brasil -
que utiliza o esporte para propiciar
a melhora na qualidade de vida do
paciente.

Refugio no interior

Atualmente, aos 80 anos, minis-
tra aulas de humanismo e ética na
Universidade Federal de Sio Car-
los (UFSCar). Apds morar a vida
toda em um apartamento na cidade
grande, decidiu mudar-se para o in-
terior e assim aproveitar a possibi-
lidade de uma vida mais tranquila.
“Quando me aposentei, procurei
também me aposentar na vida pri-

vada. Vendi meu consultério e resolvi
mudar de Sdo Paulo para uma cidade
em que houvesse a possiblidade de
continuar na vida académica, que ¢é
0 que eu mais gosto e sei fazer. Por
isso, escolhi Sdo Carlos, que tem trés
universidades, sendo dois campi da
USP?

Ele atua como professor convi-
dado da Escola de Engenharia de
Sao Carlos e também como professor
convidado do curso de medicina na
UFScar, mas, pela primeira vez, tem
conseguido abragar seus amores pa-
ralelos a vida académica. Dr. Amatu-
zzi conta que sempre foi fanatico por
jipes e adora fazer trilhas com moto,
estando agora realizado.

“Comprei uma casa em um con-
dominio que mais parece uma fa-
zenda! Agora estou completo, mo-
rando em uma casa grande com um
jardim e um cachorro, que é a nossa
companhia’”.
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DIVULGAGAO CORAL ACORDAVOCAL

mconhec¢a o hcfmusp

J'armcl da j‘m

Coral Acordavocal prepara apresentacao
com musicas do Clube da Esquina

Coral Acordavocal, formado por

alunos, ex-alunos, funciondrios,

professores e outros integrantes
da comunidade do Complexo FMUSP-
-HC, estd preparando seu novo reper-
toério, composto de musicas dos com-
positores mineiros ligados ao chamado
Clube da Esquina, movimento da Mu-
sica Popular Brasileira marcante nas dé-
cadas de 1970 e 1980, com nomes como
Milton Nascimento, Fernando Brant,
Beto Guedes, Flavio Venturini, entre
muitos outros. A primeira apresenta-
¢do acontece na 2a Mostra de Corais da
PUC, em comemoragido aos 70 anos de
atividade da Pontificia Universidade Ca-
tolica de Sdo Paulo.

Dirigido pela maestrina Deborah
Rossi desde a sua fundagido, o Coral
comegou em 1993 como uma iniciativa
do Centro Académico Oswaldo Cruz
(CAOQ), exclusivamente com alunos.
Os alunos, entdo, se tornaram ex-alu-
nos e muitos continuaram. Aos poucos,

professores e colaboradores também co-
mecaram a participar. “Nosso integrante
mais antigo em atividade era o Dr.
Milton Lucchesi, da administra¢do do
HCFMUSP, que cantava conosco ha 22
anos, mas faleceu em julho’, conta De-
borah Rossi.

Formada em Regéncia pela Unicamp,
Deborah néo s6 seleciona, coordena e
ensaia os participantes como também
cria algumas ambientagdes cénicas para
que as apresentagdes se tornem mais di-
namicas. “As vezes utilizamos aderecos,
em outras fazemos movimentagdes no
palco ou vinhetas instrumentais, para
que as apresenta¢des nio fiquem moné-
tonas. Afinal, sdo cerca de 12 musicas em
cada espetdculo, queremos fugir daquele
esquema de musica e palmas”, explica.

Ao longo desses 23 anos de ativida-
des, o Coral Acordavocal ja se aventurou
pelos mais diversos géneros musicais e
temas: erudito, com acompanhamento
de orquestra, popular, rock, mulheres

na musica brasileira, entre outros. O
Coral é aberto a novos integrantes, que
néo precisam ter conhecimento musical
para participar. E feito um teste apenas
para facilitar a adaptagdo, dependendo
do estagio em que estejam os ensaios do
repertorio. Para participar, basta entrar
em contato com a Comissido de Cultura
e Extensiao da FMUSP, pelos telefones
(11) 3061-7454 ou 7185 ou pelo e-mail
ccexfm@usp.br.

22 Mostra de Corais
Universitarios da PUC

Data: 28 de setembro
Horario: 20h

Local: Teatro TUCA

(Rua Monte Alegre, 1024)
Informacoes:
www.teatrotuca.com.br
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