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Internacionalizacao e disciplinas mais integradas
caracterizam o novo curriculo da FMUSP

s alunos da Faculdade de Me- e |
dicina da USP estdo entrando

em contato com uma nova

da Alemanha e dos Estados Unidos
foram visitar a FMUSP. Além disso,
workshops com instituicdes do Cana-

ARQUIVO FMUSP

grade curricular. Pela primeira vez, a
FMUSP esta privilegiando as ativida-
des fora da sala de aula, como prética
de esportes e experiéncias internacio-
nais. Para viabilizar isso, a carga ho-

da e da Austrélia também tiveram es-
paco na Faculdade.

Nesse novo modelo, estd também
previsto o aumento do nlGmero de
avaliacdes. Os estudantes passardo

por exames semestrais e, a cada dois
anos, a International Foundations of
Medicine (IFOM) vai aplicar avaliagdes
proprias. O objetivo é situar a FMUSP
entre as 50 melhores escolas do mun-
do. Pags8e9

A realizacdo do Medical Winter School coloca

raria do curso foi reduzida de 11 mil
para 7,2 mil horas.

Uma das diretrizes da Diretoria é o
investimento em parcerias. Por isso, a
Comissdo de Relacdes Internacionais
esta recebendo delegacgdes de diversas

a FMUSP como um importante centro de

referéncia no mundo

partes do mundo. Nesses oito meses
de 2015, representantes da Tailandia,

mhcfmusp

“Eu ndo posso falar
que o meu trabalho

é técnico, porque se
eu usar os recursos
que tenho como uma
técnica, perco essa
questdo humana que
existe no ministério
sacerdotal. Cada
pessoa é unica. Entao,
devo levar isso muito a
sério: tratar as pessoas
conforme as suas
singularidades”

Projeto do ICr recebe apoio internacional

Inspirados pelo projeto da pro-
fessora Susan Walker na Jamaica,
um grupo de pesquisadores do
Instituto da Crianca (ICr) do HC-
FMUSP desenvolveu uma acao si-
milar voltada para as criancas de
zero a trés anos.

A ideia € estimular o desenvol-
vimento infantil por meio de ati-
vidades que integrem mae e filho.
Para isso, foram criados jogos,
brincadeiras e livros com a fun-
cdo de ampliar as habilidades mo-

NESTA EDICAO

No Editorial, uma

toras, cognitivas ou da linguagem
nas criangas.

Quatrocentas familias estdo
participando do projeto. Em uma
préxima etapa, os pesquisadores
fardo a intervengdo em uma re-
gido inteira da cidade de Sao Pau-
lo ou em um pequeno municipio.

A Fundagcdo Maria Cecilia
Souto Vidigal e o Grand Chal-
lenges Canada auxiliaram finan-
ceiramente esse projeto do ICr.
Pag. 7

O artigo discute o perfil

reflexdo sobre o
mundo universitario.
Pag. 2

sociodemografico e a saide mental
dos cuidadores informais de idosos
Pag. 3

Conheca o capelao Marcos Antonio e
a capela do HCFMUSP,
na pag. 16
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Um Foco Universitario

odo pais deve possuir, tradicio-

nalmente, um seleto nimero de

“universidades de vanguarda® com
excelentes e avangados diferenciais cien-
tificos e intelectuais complementados por
“universidades de ensino”, com missdes e
prioridades na formagio de profissionais
qualificados incorporados nas importan-
tes tarefas vinculadas ao desenvolvimento
social e econdmico da nagdo e/ou dos en-
claves onde estejam localizadas.

Tanto em um como no outro caso,
o resultado que distingue essas Institui-
¢Oes esta comprovadamente dependente
de um corpo docente, com a compreen-
sdo da moderna ciéncia, da eficacia da
docéncia e da pesquisa e com um padréo
de vida digno.

Primordialmente, é indispensavel uma
dedicagdo a um corpo discente com base
bem preparada e com habilidade mental
plena de versatilidade e criatividade, para
incorporar com naturalidade as constan-
tes e rapidas alteragdes do conhecimento
cotidiano. Docentes e Alunos portadores
de tais credenciais singulares sdo impres-
cindiveis e nao significam discriminagao
seletiva de oferta de oportunidades e sim
conquistas pessoais oriundas de dedica-
a0 propria e que se tornaram comparati-
vas ao longo de sua formagao escolar.

Este fato ndo exclui a democratica
procura da equidade e a necessidade de
oferecer previamente a todos opgdes si-
milares de acesso que possam merecer
chances mais especificas, que numerica-
mente estejam escassas e/ou inexistentes.
Ou seja, que talentos possam ser identifi-
cados mais facilmente por desempenho e
prosperidade individual ou possam estar
“ocultos” por falta de oportunidade ou de

“espago” nas Instituicdes Avancadas que
adotam o principio de que a quantidade
pode comprometer a qualidade. E gerar
oportunidades para desenvolvimento pes-
soal significa ter incorporagio e difusdo
do conhecimento e aquisi¢do de habilida-
des apropriadas com acesso a instituigdes
publicas e/ou privadas com mecanismos
de retengdo do capital humano, mesmo
quando oriundos de caréncias sociais.

E INEQUIVOCA A
CORRELACAO POSITIVA
ENTRE A EDUCACAO
E OS NIVEIS DE
LIDERANCA, QUALIDADE,
SOCIABILIDADE,
EMPREGABILIDADE,
COMPETIVIDADE, RENDA E
IMPACTOS, NA QUALIDADE
DE VIDA DOS CIDADAOS

Diversidade Institucional tem objeti-
vos mais especificos e sdo indispensaveis
para que jovens conhecam e decidam vo-
cacional e convenientemente o caminho
a construir e seguir (quando nio desis-
tem a priori!l!). Mesmo assim, o sistema
educacional deveria permitir uma sauda-
vel mobilidade entre cursos e institui¢des
para melhor atender as diferentes voca-
¢Oes e, talvez principalmente, evitar os
altos indices de evasao, se considerarmos
apenas esta causa dentre muitas outras.
E inequivoca a correlagio positiva entre
a educacéo e os niveis de lideranca, qua-
lidade, sociabilidade, empregabilidade,

competividade, renda e impactos, na
qualidade de vida dos cidadaos.

Possuir esses requisitos institucio-
nais é um grande desejo dependente de
dedicagdo de toda a comunidade uni-
versitdria e com apoio estatal e privado,
refletindo na representagido de toda a
sociedade. O meio académico ¢ tido
como conservador ou inovador, mas,
na realidade, nunca deixa de estar tem-
poralmente envolvido com o avango do
conhecimento e suas aplicagdes praticas
em beneficio das necessidades humanas.

Vérias consideragdes sdo estimu-
ladoras de continuos e aprofundados
debates sobre o “mundo universitario”,
e, aos interessados, o tema foi recente-
mente exposto (2015) por Crow e De-
bars em livro sobre um “novo desenho”
para a Universidade Americana.

O que é mandatério e compreen-
dido para uma Universidade atingir
um padrido de exceléncia reconhecido
mundialmente é que sua trajetdria ndo é
rapida; ao contrério, é gradativa, caute-
losa, fidelizada, resolutiva e priorizando
sempre 0 mérito, os valores e principios
com conduta exemplar.

Um bom exemplo dessa realidade é a
Universidade de Harvard que, com seus
atuais 379 anos, comegou como Harvard
College em 1636 com s6 um docente e
nove estudantes!!!

Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes
Diretor Geral da FFM, Professor
Emérito do Instituto de Ciéncias
Biomédicas — USP.Foi Reitor da USP,
Diretor Cientifico da FAPESP; Secretdrio
de Estado da Ciéncia e Tecnologia;
Vice-Presidente da Associagdo
Internacional de Universidades

(IAU — UNESCO)
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Problemas de saude mental em
cuidadores de idosos: uma epidemia
negligenciada no Brasil?

Brasil vive um momento de tran-

sicio demografica. A melhoria

das condi¢bes sanitdrias e os
avan¢os da medicina aumentaram a ex-
pectativa de vida e, em consequéncia, o
aumento da populagio idosa deveria ser
pauta prioritaria das politicas publicas
de satde e assisténcia social. Estimativas
para o ano de 2050 preveem uma popu-
lagdo idosa de 64 milhoes de individuos
no Brasil.

A grande preocupagio é:
idosos estiao envelhecendo com quali-
dade de vida e independéncia na vida
cotidiana?

Dados da literatura demonstram
que em torno de 75 por cento dos ido-
sos apresentam alguma doenga cronica
e variados graus de incapacidade fisica
e mental que determinam a necessidade
de um cuidador formal - profissional re-
munerado com o minimo de formacio

Nossos

técnica voltada ao suporte do idoso ou
de um cuidador informal - individuo
da familia ou da comunidade sem for-
magao especifica que assume parcial ou
totalmente os cuidados diarios.

Em paises
como o Brasil predomina o cuidador in-
formal.

A sobrecarga nos cuidadores ¢ gri-
tante: os gastos com o cuidado, a even-

em desenvolvimento

tual necessidade de diminuir ou até
abandonar atividade remunerada, a ne-
gligéncia na vida pessoal e familiar e o
prejuizo no autocuidado e na saude fi-
sica e mental contribuem para o surgi-
mento de sintomas depressivos e ansio-
sos nestes individuos.

A pesquisa cientifica e os servigos
de saude publica e privada ainda estdo
pouco atentos a pletora de dificuldades
enfrentadas pelos cuidadores informais
em nosso pais. A disponibilidade de

TABELA
CARACTERISTICAS DOS IDOSOS QUE NECESSITAM DE CUIDADO (N=588)
Género % (n) Estado Civil
Feminino 67,5 (397) Solteiro 4,4 (26)
Idade Casado 34,5 (203)
65-69 24,15 (142) Separado 16,1 (95)
ou divorciado
70-74 20,58 (121)
Vitvo 45 (264)
75-79 24,6 (145)
80+ 30,6 (180) Nivel Educacional
it a0 E tici
Situacao Empregaticia Nenhum 48,1 (283)
Horério integral 0,7 (4) L
Primario Incompleto 46,2 (272)
Mei fod 3,9 (23
€10 periodo 9 (23) Primério Completo 3,4 (20)
D d 0,
eiempregado 2 0) Secundério Completo 1,0 (6)
Do lar 31,4 (185) -
Tercidrio 0,5 (3)
Aposentado 63,1(371)

intervengdes voltadas para cuidadores
ainda ¢é incipiente. Programas educati-
vos, técnicos e assistenciais poderiam
tanto melhorar a qualidade de vida dos
cuidadores quanto o cuidado propria-
mente dito.

Uma pesquisa domiciliar realizada
na regido do Butantd com 588 cuida-
dores e 588 idosos obteve que 55% dos
cuidadores apresentavam sintomas de-
pressivos e ansiosos, mais de 80% destes
eram mulheres com idade média de 49
anos e filhas dos idosos em 60 por cento
dos casos. Logo, o impacto recai princi-
palmente sobre o género feminino.

Outras varidveis como baixa escolari-
dade e presenca de sintomas comporta-
mentais nos idosos se associaram a pro-
blemas de saude mental nos cuidadores
(RFM. Perfil Sociodemogrdfico e Satide
Mental de Cuidadores Informais de Idosos:
Desafios para as Politicas Publicas, Uni-
versidade Nova de Lisboa; 2013)

A literatura mundial demonstra que
sintomas depressivos e ansiosos nos cui-
dadores se associam a maiores taxas de
negligéncia e maus tratos de idosos, a
uma pior qualidade do cuidado ofere-
cido e maior institucionalizagio.

Logo, a sensibilizagdo de toda a socie-
dade, governos, institui¢des e profissionais
de satide em relagdo a gravidade da situa-
¢do dos cuidadores informais é imperiosa
e podera contribuir para a otimizagio, va-
lida¢do e humaniza¢io dos cuidados em
saude para o bindmio idoso-cuidador. O
futuro nos absolvera por isso.

Dr. Rodrigo Fonseca
Martins Leite

Psiquiatra e
Psicoterapeuta,
coordenador dos
Ambulatérios do IPq -
Instituto de Psiquiatria
do HCFMUSP
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EEP firma parceria com o Portal UOL Educacao

om o objetivo de ampliar o al-

cance das palestras e dos cursos

a distancia, a Escola de Educagio
Permanente do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da Universidade
de Sao Paulo (EEP-HCFMUSP) fez uma
parceria com o Portal UOL Educagéo.
“Vamos oferecer conteudo em toda a
area da saude - seja técnica, multiprofis-
sional ou médica’, conta o Prof. Dr. De-
cio Mion Junior, diretor da EEP.

O acordo prevé uma divisdo de tare-
fas muito bem estabelecida. “Definimos
que toda a gestdo administrativa e fi-
nanceira do aluno é responsabilidade do
Portal UOL Educagio, enquanto a EEP
produz os conteudos, faz a gestdo peda-
gogica e elabora os certificados”, explica
Carolina Tavares Canhisares, diretora
executiva da EEP.

Para viabilizar essa iniciativa, foi de-
senvolvida uma plataforma on-line. Os
interessados podem se informar sobre
os materiais disponibilizados pela EEP
por meio do link: http://www.portaledu-
cacao.com.br/CEOS. “Todo o conteido
produzido fica nos servidores da insti-
tuicdo — a plataforma é nossa. Quando
os professores elaboram os cursos a
distincia, assinam um documento ce-

ARQUIVO EEP

—c———
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Da esquerda para a direita temos: Prof. Dr. Yassuhiko Okay, Vice Diretor Geral da FFM;

Carolina Tavares Canhisares, Diretora Executiva da EEP; Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes,

Diretor Geral da FFM; Professor Carlos Carvalho; Prof. Dr. José Otavio Costa Auler Jr., Diretor da
FMUSP; Prof2 Dr2 Eloisa Bonfa; Prof. Dr. Decio Mion Jr., Diretor da EEP; Eng. Antdnio José Pereira,

Superintendente do HCFMUSP; Guilherme Dias, Diretor Executivo do Portal Educacdo; Mauro

Amaral, CEO do Portal UOL Educacdo

dendo o uso de imagem e nds tomamos
cuidado para esse contetido nio sair da
EEP”, comenta a Carolina Canhisares.
Inaugurada em dezembro de 2009 e
credenciada pelo Conselho Estadual de
Educagdo em 2010, a EEP teve um ra-
pido crescimento. Os quatro cursos ini-
ciais se transformaram em mais de 250 -
tanto na modalidade presencial quanto

na on-line. “Sé em 2014, produzimos
cerca de 70 cursos a distancia e emiti-
mos mais de 7.500 certificados”, afirma
o Prof. Dr. Decio.

A EEP também organiza eventos que
ficam disponiveis on-line. “Acreditamos
que o UOL seja uma boa maneira de ofe-
recer 0s nossos cursos para um publico
maior’, diz o Prof. Dr. Decio Mion Jr.

USP realiza 232 Simpdosio Internacional
de Iniciacao Cientifica

Realizado pela Pro-Reitoria de Pesquisa, o SIICUSP
(Simpésio Internacional de Iniciagdo Cientifica da
USP) acontece de agosto a outubro deste ano, nos

moldes da edicdo de 2014.

Dividido em duas fases, o evento tem por objetivo
mostrar o desenvolvimento da pesquisa na

segunda fase, a Pré-Reitoria de Pesquisa estima a
convocagado de 500 alunos — os mais bem avaliados
durante a primeira etapa.

Em 2014, entre 10% e 15% dos trabalhos da USP e 10%

a 15% dos trabalhos externos foram escolhidos para
a segunda etapa. Todos esses estudantes receberam

instituicdo. A primeira fase acontece diretamente nas
unidades entre os dias 24 de agosto e 14 de outubro.
Na Faculdade de Medicina (FMUSP), as apresentagdes
serdo entre os dias 16 e 18 de setembro. Para a

mencdes honrosas ou prémios especiais. Foram
inscritos cerca de 3.500 projetos para a edicao de 2015.
Acompanhe as novidades pelo site: www.prp.usp.
br/siicusp
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FFM tem imunidade renovada do IPTU e do ISS

Consultoria Juridica informa que
A a Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo, de acordo com o De-
creto 48.865, de 25 de outubro de 2007,
aprovou a manuten¢do de imunidade
do IPTU e do ISS dos exercicios 2013
a 2015 da Fundagdo Faculdade de Me-
dicina (FFM), conforme publicagdo do
Diério Oficial da Cidade de Sdao Paulo
de 30/05/2015.

Criada em 1986, a FFM é uma en-
tidade juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, com sede na cidade de
Sao Paulo. Segundo o estatuto, seu obje-
tivo é auxiliar o Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina da Universidade
de Sao Paulo (HCFMUSP) na prestagédo
e no desenvolvimento da assisténcia in-
tegral a satide. Dessa forma, a Fundagéo
pode promover cursos, simpdsios e es-
tudos; divulgar conhecimentos técnicos
e cientificos por meio de publicagdes es-
pecificas; estimular trabalhos nas areas

InRad conquista ONA Il

didéticas, assistencial e de pesquisa,
através de apoio material e de remunera-
¢do ao pesquisador, ao pessoal docente
e a outros profissionais; - patrocinar o
desenvolvimento de novos produtos,
equipamentos, sistemas e processos; ins-
tituir bolsas de estudo, estagios e auxilios
de assisténcia a professores, estudiosos e
pesquisadores, cujos trabalhos possam
contribuir para a realizacdo dos seus
objetivos e conservar o patriménio do
HCFMUSP. A FFM faz a contratacio de
recursos humanos e a gestdo administra-
tiva financeira dos projetos do complexo
HCFMUSP.

Conheca mais a FFM por meio do
site: www.ffm.br

IsencAo pe IPTU E ISS

Segundo a legislacdo, estdo imunes
do Imposto Predial e Territorial Ur-
bano (IPTU) os imdveis pertencentes

ao patrimonio da Unido, do Estado, do
Municipio ou do Distrito Federal, bem
como autarquias e fundagéo instituidas
e mantidas pelo Poder Publico. Além
disso, podem usufruir do beneficio os
templos de qualquer culto; os imdveis
integrantes do patriménio dos partidos
politicos, das entidades sindicais dos tra-
balhadores e as institui¢des de educagio
e de assisténcia social.

Estdo isentos do ISS os servigos pres-
tados pela Unido, pelo Estado, pelo Mu-
nicipio e pelo Distrito Federal e as autar-
quias e fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico, desde que esses ser-
vigos sejam vinculados a suas finalida-
des essenciais ou delas decorrentes.

Mais informacdes sobre isencdo de
IPTU e ISS podem ser obtidas direta-
mente no site da Secretaria Municipal
de Financas e Desenvolvimento Econd-
www.prefeitura.sp.gov/cidades/
secretarias/financas/servicos

mico:

Marco regulatorio do

Instituto de Radiologia do Hospital das Clinicas (In-

Rad) recebeu a acreditacio Plena, ou Nivel II da ONA,

concedida pelo Instituto Brasileiro de Exceléncia em
Saude (IBES). Esse reconhecimento estd mais relacionado aos
processos administrativos, mostrando que a Instituigdo tem
um sistema de planejamento e coordenagio focado em uma
gestdo integrada dos processos.

A ONA [, ligada a segurancga para os pacientes e profissio-
nais da sadde, foi uma conquista de 2014. O grande destaque
do InRad, entdo, era a existéncia de um sistema informatizado
e integrado, permitindo que todas as informagdes sobre os
pacientes fossem acessadas com facilidade por toda a equipe
multiprofissional.

Para a diretora executiva do InRad, Dra. Marisa Riscalla
Madi, essas conquistas revelam a busca continua da Instituicdo
pela melhora no atendimento e o servigo humanizado e inte-
grado que os colaboradores oferecem. A entrega do certificado
aconteceu no dia 30 de junho.

A conquista das acreditagdes é uma das diretrizes estabele-
cidas pela diretoria do Hospital das Clinicas desde 2014. Nesse
periodo, ICESP, IMREA, ICr e IPq ja obtiveram os mais diver-
sos certificados, como ONA, Joint e CARFE.

Terceiro Setor

Mais uma vez foi prorrogado o inicio da
vigéncia da Lei Federal n° 13.019/2014.
Publicada no dia 22 de julho de 2015, no
Diario Oficial da Unido, a Medida Provisdria

n° 684/2015 altera a Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, que estabelece o regime juridico
das parcerias voluntarias, envolvendo ou nao
transferéncias de recursos financeiros, entre

a administracdo publica e as organizagdes

da sociedade civil, em regime de mitua
cooperacao, para a consecucao de finalidades
de interesse publico; define diretrizes para

a politica de fomento e de colaboracdo com
organizacgdes da sociedade civil.

Essa Medida Provisdria determina que a referida
Lei entra em vigor apds 540 dias decorridos de
sua publicacao, prorrogando o inicio de sua
vigéncia para 23 de janeiro de 2016.
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Professor Dr. Lacaz ¢ homenageado na FMUSP

centendrio do Prof. Dr. Carlos da

Silva Lacaz sera celebrado no dia

25 de setembro, na Faculdade de
Medicina da Universidade de Sdo Paulo
(FMUSP). Entre as 9h e as 17h10, havera
uma série de atividades no Teatro da
Faculdade de Medicina - inclusive com
presenca de médicos estrangeiros.

A abertura do evento serd realizada
pelo Prof. Dr. José Eduardo da Costa
Martins, professor Titular de Dermato-
logia da FMUSP. Algumas das palestras
previstas sdo: “Aspectos historicos da Mi-
cologia Médica no Brasil”, ministrada pelo
Dr. Flavio Queiroz Telles Filho (UFPR);
“Evolugdo na taxonomia dos fungos’
com o convidado internacional Sybren
de Hoog, diretor do The Centraalbureau
voor Schimmelcultures (CBS) Fungal Bio-
diversity Centre; “Evolucdo das Infeccdes
Hospitalares por fungos no Brasil’, com o
Prof. Dr. Arnaldo Lopes Colombo (UNI-
FESP); “Patologia dos fungos”, apresen-
tada pela Profa. Dra. Maria Irma Seixas
Duarte (FMUSP) e “Historico das In-

ARQUIVO FMUSP

0 Prof. Carlos Lacaz foi o fundador do
Instituto de Medicina Tropical e do Museu
Histérico da FMUSP

feccdes fungicas na América Latina’, da
Profa. Dra. Gioconda San Blas, diretora
da Science Technology, de Miranda State
na Venezuela.

Além das apresentacdes sobre as
contribuicées do Prof. Dr. Lacaz, havera
uma proje¢do em video com as princi-
pais personalidades da micologia. Para

completar, a Dra. Rosely Zancope Oli-
veira, pesquisadora titular da FIOCRUZ
do Rio de Janeiro, vai participar da con-
feréncia “Surto de Esporotricose no Rio
de Janeiro”.

O Prof. Dr. Lacaz criou o Instituto
de Medicina Tropical de Sdo Paulo em
1959, atual centro de referéncia para a
OMS (Organizagdo Mundial de Satde).
Ele se especializou em micologia e mi-
crobiologia, tornando-se Professor Ti-
tular do Departamento de Medicina
Tropical e Dermatologia e Professor de
Microbiologia e Imunologia da FMUSP.
Em seu curriculo, também esta a direcao
da FMUSP entre 1971 e 1978 e a funda-
¢do do Museu Historico, em 1977.

Médicos, estudantes e pessoas inte-
ressadas no legado do Prof. Dr. Lacaz
estdo convidados a participar da jornada
comemorativa. A participagao ¢ gratuita,
mas é preciso confirmar presenca até o
dia 15 de setembro, pelo e-mail mico-
logialim53@gmail.com ou pelo telefone
(11) 3061-7051.

I Workshop de Iniciacao Cientifica acontece na FMUSP

A Comissao de Pesquisa da Faculdade de Medicina

da Universidade de Sao Paulo (FMUSP) organizou a
segunda edicdo do Workshop de Iniciacao Cientifica.
Coordenado pelo Prof. Dr. Edmund Chada Baracat,
presidente da Comissao de Graduagdo da FMUSP, o
evento teve a presenca de 240 alunos e aconteceu no
dia 25 de agosto, no teatro da Institui¢do.

As palestras abordaram métodos cientificos, pesquisas,
inovacdo, oportunidades e opgdes de bolsas disponiveis.
Além da participac¢ao do Prof. Dr. Marco Antonio

ARQUIVO FMUSP

Zago e do Prof. Dr. Antdnio Carlos Hernandes, que

discorreram sobre a importancia da iniciacao cientifica
na formacao dos estudantes, o evento ainda contou

participacdo de 240 alunos

Evento para debater a importancia da iniciacdo cientifica tem a

com: o Prof. Dr. Eduardo Krieger falando sobre

pesquisa cientifica; a Profa. Dra. Maria Folgueira, que
tratou da elaboragdo de um projeto de pesquisa; a
orientacao do Prof. Dr. Renério Fraguas sobre como
redigir um trabalho cientifico e a explicacdo de Matheus
Torsani sobre como funciona o portal IC-FMUSP.

Os alunos também puderam conhecer melhor as linhas
de pesquisa dos departamentos da FMUSP, do Instituto
de Ciéncias Biomédicas, do Instituto de Biologia e do
Instituto de Quimica. Ao final do workshop, houve um
debate para ampliar todas as discussdes levantadas.
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Emprojeto
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Projeto de desenvolvimento infantil
consegue apoio nacional e internacional

INSTITUTO DA CRIANCA CONSEGUE PARCERIA DA FUNDACAO MARIA CeciLiA Souto VIDIGAL
E DO GRAND CHALLENGES CANADA PARA VIABILIZAR INICIATIVA

¢do na primeira infincia (entre 0 e 3

anos), um grupo de pesquisadores
da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Sao Paulo (FMUSP) criou um
projeto com base em uma agéo realizada
na Jamaica pela professora Susan Wal-
ker. “Susan desenvolveu um curriculo
com jogos, brinquedos e livros para as

B uscando novas formas de estimula-

mdes usarem com os filhos que néio fre-
quentam creches”, conta a coordenadora
do projeto brasileiro, Prof* Dr* Alexan-
dra Valéria Maria Brentani.

Os profissionais brasileiros dividi-
ram a iniciativa em trés fases.
Na primeira, financiada pela
Fundagdo Maria Cecilia Souto
Vidigal, foi feita a traducéo e a
adaptacdo do curriculo para a
realidade brasileira. Nesse mo-
mento, também foram desen-
volvidos brinquedos a partir
de materiais reciclaveis. “Fize-
mos um teste com cem fami-
lias para descobrir se tinhamos
um resultado semelhante ao
da Jamaica, levando em conta
a exequibilidade e a adequagéo
do material as idades”, detalha
a Prof® Dr2 Alexandra Brentani.

Agentes de desenvolvimento ou agentes
comunitdrios ensinam as maes a estimular
o desenvolvimento dos seus filhos com

brinquedos e livros

Validada a intervengdo, iniciou-se
a segunda fase. Com financiamento do
Grand Challenges Canada, a ideia era
testar a eficiéncia da acio. Esse trabalho
comecou no fim de 2014 e recrutou 800
voluntarios — sendo 400 do grupo de es-
tudo e 400 do grupo de controle. “Du-
rante 12 meses, de 15 em 15 dias, 400
familias receberam a visita de um agente
de desenvolvimento ou de um agente
comunitario. Esse profissional ensinou
as maes a estimularem seus filhos, em
casa, com livros e brinquedos”, explica a
Prof* Dr? Alexandra.

As atividades visam diversos tipos
de desenvolvimento: cognitivo, motor e
de linguagem. “A mae fica com os brin-
quedos durante duas semanas. Depois
desse periodo, nossa equipe visita a
casa e avalia se a crianga consegue atin-
gir todos os objetivos daquelas brin-
cadeiras. Depois, introduzimos novos
brinquedos, compativeis com a nova
realidade da crian¢a”, comenta a Prof*
Dre Brentani.

Com a concluséo dessa etapa, o grupo
coordenado pela Prof? Dr* Alexandra vai
testar se é possivel realizar essa interven-
¢do em grande escala. “Gostariamos de

ARQUIVO ICR

“DURANTE 12 MESES, DE 15 EM 15 DIAS,
400 FAMILIAS RECEBEM A VISITA DE
UM AGENTE DE DESENVOLVIMENTO
OU DE UM AGENTE COMUNITARIO.

ESSE PROFISSIONAL ENSINA AS MAES A

ESTIMULAREM SEUS FILHOS, EM CASA,

COM LIVROS E BRINQUEDOS”, EXPLICA

A PROFA. DRA. ALEXANDRA.

A cada 15 dias, os profissionais envolvidos

com a pesquisa mudam as atividades entre

as maes e os filhos

fazer esse teste em uma regido inteira ou
em um municipio pequeno,
conta a coordenadora. Estdo
participando desse projeto os
académicos: Prof* Dr* Sandra
Josefina Ferraz Ellero Grisi,
Prof. Dr. Gunther Fink, Prof®
Dr* Mariana Simoes, Prof?
Dr2 Christine Powell e Prof?
Dr? Susan Chang Lopez, além
dos agentes comunitdrios e de
desenvolvimento.

O recrutamento das fa-
milias come¢a no Hospital
Universitario (HU), com um
projeto de corte de nascimentos desen-
volvido por esse mesmo grupo. A ideia
da equipe da Prof* Dr Alexandra é fazer
0 acompanhamento dessas criangas por
muitos anos. At¢é o momento, existem
agdes para pacientes até 3 anos. Para a
pesquisa que utiliza o curriculo da pes-
quisadora Susan Walker, as criangas nas-
ceram a partir de 2012.

Frente a esse processo, a Fundagdo Fa-
culdade de Medicina (FFM) tem um im-
portante papel a desemprenhar. A FEM é
a interveniente de todos os contratos de
parceria, sendo a responsavel pela gestdo
e pela prestagdo de contas do projeto. ®
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Parceria entre a FMUSP e
universidades internacionais auxilia na
consolidacao de nova grade curricular

NOVO CURRICULO DA GRADUACAO EM MEDICINA PRIVILEGIA AS
DISCIPLINAS PRATICAS E OS INTERCAMBIOS

graduagdo em Medicina oferecida pela Universidade
de Sdo Paulo (USP) estd passando por uma importante
transformacdo. Com carga hordria menor - sdo 7,2 mil
horas obrigatorias, no lugar das antigas 11 mil -, o objetivo da
nova matriz curricular é estimular os alunos a aprender fora da
sala de aula. Dessa maneira, eles serdo incentivados, por exem-
plo, a fazer intercAmbio, inicia¢éo cientifica e praticar esportes.

Nesse novo cenario, os departamentos também ficaram
mais integrados. “O curriculo foi pensado em blocos e tem
uma grande integragdo Basica-Clinica. Evidentemente, a parte
basica vai diminuindo, ficando mais concentrada nos dois pri-
meiros anos’, comenta o Prof. Dr. Edmundo Chada Baracat,
Pré-Reitor Adjunto de Graduagido da FMUSP. Além disso, ha-
vera um periodo de transi¢do do ensino médio para o ensino
superior, chamado de “mini-college”.

Outra meta estabelecida pela grade curricular é obter cada
vez mais o reconhecimento internacional. Para isso, a FMUSP
estd investindo em avaliagdes constantes — externas e internas
- e firmando novos convénios com institui¢des de renome,
como a Universidade de Toronto, a Universidade Brown e o
National Board of Medical Examiners. Durante o curso, estdo
programados exames semestrais e, a cada dois anos, a Interna-
tional Foundations of Medicine (IFOM) vai aplicar avaliagdes
proprias. A ideia é situar a FMUSP entre as 50 melhores esco-
las do mundo.

Professores da FMUSP fazem workshop com profissionais da

Universidade de Toronto

ARQUIVO FMUSP

Professores da Universidade de Sidney fizeram um workshop na FMUSP

sobre pesquisas conjuntas nas areas de Endocrinologia, Oncologia, Moléstias
Infecciosas e Fisioterapia

REFORMULACAO DEMOCRATICA

O processo para a redefini¢do das diretrizes curriculares
englobou tanto os funciondrios quanto os alunos da Faculdade
de Medicina. A primeira etapa consistiu de diversos féruns
para debater o ensino basico e o clinico, entre 2011 e 2012. O
passo seguinte foi a formacdo de grupos de trabalho e a reali-
zag¢do de reunides mistas, em que todos podiam dar sugestdes
sobre o processo de reforma curricular.

Durante os anos de 2013 e 2014, firmou-se uma série de
parcerias internacionais. Além de prestar consultorias, os mo-
delos de ensino dessas Institui¢des inspiraram a reformulagdo
da graduacio na Universidade de Sdo Paulo.

Um dos convénios mais importantes foi com a Univer-
sidade de Toronto, aos cuidados da Profa. Sarita Verma -
Professora do Departamento de Medicina da Familia e Co-
munidade, Vice-reitora Associada e Conselheira Especial da
Diretoria da Faculdade de Medicina da Universidade de To-
ronto. O acordo prevé intercambio de alunos para estagios de
6 a 8 semanas e capacitacdo docente. Para tanto, entre os dias
29 de setembro e 3 de outubro de 2014, a Profa. Dra. Aline
Gaeta, o Prof. Dr. Arthur Danila e o Prof. Dr. Murilo Germano
estiveram em Toronto para conhecer o servico de suporte aos
alunos residentes, com vistas de estabelecer um servico seme-
lhante na FMUSP.



Dando continuidade a proposta de formacéo, nesse pri-
meiro semestre de 2015, uma delegacdo canadense veio a
Sao Paulo para dar um workshop. Além da professora Sa-
rita, vieram para a USP a Profa. Helen Batty — Professora
Titular do Departamento de Medicina da Familia e Comu-
nidade da Universidade de Toronto — e Jana Lazor, Diretora
da Faculdade de Desenvolvimento para o programa de Gra-
duagdo em Educa¢io Médica da Universidade de Toronto.
“Foram 40 professores convidados a participar do curso
- todos envolvidos com o novo curriculo de graduagio.
Agora, essa equipe vai continuar fazendo os treinamentos
em educacdo’, explica o Prof. Dr. Baracat.

Os ingressantes em 2015 ja estdo usufruindo da nova
grade curricular. As primeiras avaliagdes ja foram realiza-
das e, segundo o Prof. Dr. Baracat, os resultados se mostra-
ram bastante positivos.

INTERNACIONALIZACAO E RECONHECIMENTO

Seguindo alinhadainternacionaliza¢doincentivada pela
atual diretoria,a FMUSP recebeu diversas delegacdes e even-
tosaolongo desses oito meses de 2015. As parcerias auxiliam
os alunos nos intercimbios — de acordo com as diretrizes do
novo curriculo.

No més de janeiro, a Faculdade, em convénio com a
Universidade de Groningen e o Abel Tasman Talent Pro-
gram, ofereceu quatro bolsas para o Medical Sciences Sum-
mer Schools 2015 - curso de verdo com duracio de duas se-
manas, que acontece entre junho e julho nos Paises Baixos.
Em julho, a FMUSP realizou, pela primeira vez, o Medical
Winter School para alunos internos e externos. Foram duas
semanas de atividades educacionais relacionadas a Radio-
logia e Oncologia, Medicina Preventiva, Doengas Infeccio-
sas, Patologia e Cardiopneumologia. Os participantes tam-
bém visitaram o Hospital das Clinicas e algumas atra¢des
culturais de Sao Paulo.

Nesse mesmo més, a Comissdo de Rela¢des Internacio-
nais recebeu o Prof. Paul P. Lee, da Universidade de Mi-
chigan, com o objetivo de discutir projetos conjuntos de
pesquisa na drea de Oftalmologia. No mesmo periodo, as
delegagoes da universidade alema Eberhard Karls Tiibingen
e da tailandesa Thammasat também visitaram a FMUSP.
Em agosto, pela primeira vez, a universidade turca Atatiirk
firmou uma parceria de intercimbio de alunos com um
pais da América do Sul.

Entre os eventos internacionais, destacaram-se: o XVII
HUPO BPP Workshop, um projeto internacional que tem
como objetivos iniciais analisar o proteoma cerebral hu-
mano, concentrando-se nos estagios iniciais da doenga
de Alzheimer e da doenga de Parkinson; o Simpdsio USP
— Université Pierre Marie Curie, focado em pesquisas de
neurociéncia; e um workshop sobre Endocrinologia, On-
cologia, Moléstias Infecciosas e Fisioterapia, oferecido pela
Universidade de Sidney. =
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Alunos do Medical Winter School passaram duas semanas aprendendo sobre

Radiologia e Oncologia, Medicina Preventiva, Doencas Infecciosas, Patologia
e Cardiopneumologia

Novidades do novo curriculo

e Reducdo da carga horaria em
aproximadamente 30%, permitindo aos alunos
tempo livre para atividades extracurriculares,
iniciacao cientifica, extensdo, esportes etc;

e Divisdo das matérias por blocos, facilitando a
integracado entre Departamentos e conteldos;

e Introducdo do “mini-college”, periodo no
inicio do curso, que servira de transicdo para o
aluno entre o Ensino Médio e o Ensino Superior;

e Processo de Avaliagdo permanente, a partir
de exames internos semestrais e bianuais para
acompanhamento do nivel dos alunos e do
Ensino, com avaliagdo internacional periddica
do programa de Graduagdo em Medicina pelo
International Fundations of Medicine (IFOM).
Esta avaliacdo € embasada nos principais
topicos elaborados pelo NBME (National Board
of Medical Examiners) para o USMLE, exame
necessario para obtencao de licenca para o
exercicio da Medicina em territério americano,
aplicada na FMUSP desde 2012;

e Maior internacionalizagdo da Faculdade,

com o oferecimento de estagios de curta
duracdo para alunos estrangeiros,
estabelecimento de convénios e oferecimento

de bolsas para que 25% dos alunos de Graduacdo
em Medicina possam realizar estagios e cursar
disciplinas no exterior.

*Extraido do site da FMUSP
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USP lanca programa de igualdade de géneros

ENTRE AS ACOES PROGRAMADAS PELA UNIVERSIDADE PAULISTA, ESTA A CRIACAO DO PROGRAMA USP MULHERES,

COORDENADO PELA PROFA. DRA. LiLia BLiMA SCHRAIBER

Universidade de Sdo Paulo (USP) foi escolhida para in-
Ategrar o movimento solidario ElesporElas (HeForShe),

uma iniciativa da ONU Mulheres em prol da igualdade
de géneros. O projeto contempla a agdo “Impacto 10x10x10%
que retne 30 liderancas mundiais do setor privado, do governo
e da academia para desenvolver solugdes aplicaveis na socie-
dade como um todo.

A USP participa como representante académica da Amé-
rica Latina. O reitor, Prof. Dr. Marco Antonio Zago, assinou
um compromisso com a ONU e escolheu a Profa. Dra. Lilia
Blima Schraiber - especializada em medicina preventiva e
com ampla pesquisa sobre violéncia contra a mulher — para
coordenar o processo. Nasceu, assim, em junho, o programa
USP Mulheres.

“O HeForShe é voltado a convidar meninos e homens para
apoiar as mulheres na luta pela igualdade de direitos. O pres-
suposto é de que a busca pela igualdade é uma causa de toda
a humanidade, e ndo somente das mulheres”, explica a Profa.
Dra. Lilia Blima. Dessa maneira, é responsabilidade da USP
articular, junto com a ONU, a¢des informativas para promo-
ver a mudanga cultural dentro da academia.

Além de realizar atividades durante a recepgdo dos calou-
ros e distribuir folders e adesivos da campanha, o USP Mulhe-
res estd prevendo a criagao de uma linha de pesquisa multidis-
ciplinar focada na diversidade de géneros. A ideia é aproveitar
0s programas ja existentes, como o Nucleo de Estudos da Vio-
1éncia e o Centro de Estudos da Metrépole, como parte de um
novo programa no Instituto de Estudos Avangados.

“A estrutura do escritério USP Mulheres é formada por
uma secretaria executiva, com varias comissdes e subcomis-
soes, e um conselho consultivo’, conta a Profa. Dra. Lilia.
Como a criagdo do programa ¢é recente, os participantes ainda
estdo sendo definidos. Os calouros de 2016, no entanto, ja vio
participar de atividades ligadas a igualdade de géneros.

Cada pais definiu um Comité Nacional Impulsor ElesPor-
Elas (HeForShe). No Brasil, a sede fica em Brasilia, e os parti-
cipantes sao: Secretaria de Politicas para as Mulheres da Pre-
sidéncia da Republica (SPM-PR), Confedera¢ido Nacional dos
Municipios (CNM), Avon, Correios, Itaipu Binacional, KPMG,
Renault, Unilever, Universidade de Brasilia, Universidade do
Estado do Rio de Janeiro, ONG Mulheres Negras Brasileiras,
ONG Mulheres Brasileiras, Instituto Papai, Promundo pelo
Papo de Homem, deputado estadual Edegar Pretto, Frente Par-
lamentar Homens, Fim da Violéncia contra as Mulheres, GN-
T-Globosat, Empresa Brasil de Comunica¢do (EBC) e Propeg
Comunicag¢do SA.
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HeForShe thanks our University
IMPACT Champions for their support.
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HeForShe

Dez universidades ao redor do mundo se comprometeram a encontrar

solucdes para a desigualdade de géneros

O Impacto 10x10x10

Criado para auxiliar o ElesporElas na promogdo de mu-
dangas culturais duradouras no mundo, o Impacto 10x10x10
¢ um projeto piloto previsto para durar um ano. As 30 lide-
rangas governamentais, empresariais e académicas escolhidas
devem identificar as abordagens mais adequadas para resol-
ver a desigualdade de géneros e testar a eficdcia das medidas
adotadas. Todo esse trabalho serd aplicado em larga escala em
outras cidades.

O ponto de partida para a criagdo dessas agdes foi o Re-
latério Global sobre Desigualdade de Género, apresentado no
Férum Econdémico Mundial de 2014. Segundo o documento,
ainda existem muitas disparidades na participa¢do politica e
econdmica das mulheres. Em nove anos, os paises notaram
mudangas timidas no quesito igualdade de género no ambiente
de trabalho, mostrando que ainda estamos longe de ter esse
problema resolvido.

Complementando esse cenario, o Relatério Género no Tra-
balho mostrou que as mulheres sdo mais excluidas economi-
camente do que os homens. Nos altimos 30 anos, a presenca
da mulher no mercado de trabalho apresentou queda: de 57%
para 55%. Além disso, estimou-se um descréscimo de apenas
4% da desigualdade em relagdo a participagao econdmica das
mulheres desde 2006. Se esse ritmo for mantido, a previsdo
para resolver completamente essa lacuna é de 81 anos. Diante
disso, surgiu o HeForShe, iniciativa com o objetivo de acelerar
essas mudancas por meio da parceria com os homens. ®
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ICESP faz alerta sobre

eguindo os moldes do Outubro Rosa

e do Novembro Azul (alertas sobre o

cancer de mama e o de prostata), o
Instituto de Cancer do Estado de Sao Paulo
(ICESP) desenvolveu agdes para o Julho
Verde, més ligado a prevengdo ao cincer
de cabeca e pescoco. No dia 27 de julho,
aconteceu a “Blitz do Bem: sinal verde para
a prevencdo” — parceria com o Centro de
Referéncia em Alcool, Tabaco e Outras
Drogas (Cratod) -, e uma apresentag¢io do
coral de pacientes laringectomizados.

Entre as 9 e as 15 horas, quem passou
pela estacdo Luz da CPTM pdde receber
avaliagOes gratuitas da saude bucal, que
mediram os niveis de consumo de alcool
e tabaco por meio de “bafémetros” - o
teste do cigarro é chamado de monoxi-
metria. Essa iniciativa foi uma parceria
com o Centro de Referéncia em Alcool,
Tabaco e Outras Drogas (Cratod).

No hall de entrada do ICESP, as 9
horas, alguns pacientes que tiveram
cancer na regido das cordas vocais e fo-
ram submetidos a cirurgia de remogio
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Coral de pacientes laringectomizados canta
“Trem das onze” no hall de entrada do ICESP

da laringe cantaram a mdsica “Trem
das onze”, de Adoniran Barbosa, junto
a equipe médica e de fonoaudiologia.
Eles (re) aprenderam a usar a “voz do
esdfago” para se comunicar - tudo com
o auxilio da equipe multiprofissional do
Instituto.

SAIBA MAIS SOBRE O CANCER DE
CABECA E PESCOCO

Segundo uma pesquisa realizada no
ICESP, 80% dos pacientes com céncer de
cabeca e pescoco eram tabagistas — e 50%
deles consumiam dlcool em excesso. De

J'a rual du j‘m

o cancer de cabeca e pescoco

acordo com os dados da Sociedade Bra-
sileira de Cirurgia de Cabeca e Pescoco,
o consumo combinado dessas drogas
pode aumentar em 20 vezes as chances
de um individuo desenvolver tumores.
Durante o ano de 2014, o Instituto con-
tabilizou 6.800 consultas no setor.

O cancer na regido da cabeca e do
pescogo envolve tumores que podem
se desenvolver na boca, na lingua, na
laringe, na faringe e na tireoide, por
exemplo, afetando as fungdes de fala,
degluticio, respiracdo, paladar e olfato.
Alguns dos sintomas frequentes sao
manchas brancas na boca, dor, lesdo
com sangramento e cicatriza¢do demo-
rada, nddulos no pescogo presentes por
mais de duas semanas, mudancas na voz
ou rouquiddo persistente e dificuldade
para engolir. De acordo com o Prof. Dr.
Marco Aurélio Kulcsar, coordenador do
grupo cirurgico de Cabeca e Pescogo do
ICESP, o diagnéstico precoce faz com
que os tumores apresentem até 80% de
chances de cura.

ICESP realiza entrega do Prémio Octavio Frias de Oliveira

O Instituto de Cancer do Estado de Sdo Paulo (ICESP),
em parceria com o Grupo Folha, promoveu a entrega
do 62 Prémio Octavio Frias de Oliveira. Nesta edicdo,
houve recorde de inscri¢cdes — foram 60 trabalhos
disputando as trés categorias: Personalidade de
Destaque, Pesquisa em Oncologia e Inovacado
Tecnolégica em Oncologia.

Na categoria Inovacdo Tecnoldgica, o estudo
vencedor envolveu conhecimentos em engenharia
genética para construir um fragmento de anticorpo
(Fabc4), usado para diagnosticar cancer de mama.
Segundo a coordenadora da pesquisa, a biéloga Thaise
Goncalves de Araujo, da Universidade Federal de
Uberlandia, esse biomarcador também consegue fazer
0 prognostico em pacientes triplo negativas, subtipo
molecular de tumor bastante heterogéneo.

Ja no quesito Personalidade em Destaque, o reitor da
USP, Prof. Dr. Marco Antonio Zago, foi o vencedor.
Além de ter sido presidente do CNPq entre 2007 e

2010, atuou como professor e pesquisador na drea de
hematologia, participando de importantes projetos.
Um grupo de pesquisadores do A.C. Camargo Cancer
Center venceu a categoria Pesquisa em Oncologia,
com um estudo sobre o tumor de Wilms — neoplasia
renal mais frequente em criancas de dois a quatro
anos. Os profissionais da satide identificaram uma
mutacdo frequente em um gene (Drosha) ainda

nao associado a esse tumor. Eles também
desenvolveram uma estratégia para encontrar as
mutacoes especificas do tumor no DNA colhido na
urina dos pacientes, obtendo um diagndstico mais
preciso e precoce.

Cada uma das categorias oferecia um prémio de

R$ 16 mil. A comissdo julgadora é formada por
representantes da Fapesp (Fundagdo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Sao Paulo) e das Academias
de Medicina e de Ciéncias. A cerimOnia de entrega
aconteceu no dia 5 de agosto.

1
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Saiba como funciona o encaminhamento para o IMREA

Instituto de Medicina Fisica e

Reabilitacdo do Hospital das Cli-

nicas da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo (IMREA
HCFMUSP), apoiado pela Fundagédo Fa-
culdade de Medicina (FFM), é uma en-
tidade filiada ao governo estadual cuja
meta é oferecer um servico de reabili-
tagdo de alto nivel as pessoas com defi-
ciéncia fisica, seja transitdria ou defini-
tiva. Para isso, investe em uma equipe
multiprofissional e em equipamentos de
ultima geragéo.

A ideia é oferecer um servico capaz
de tornar o paciente autonomo. Dessa
maneira, sdo trabalhados aspectos psi-
colégicos, fisicos, sociais e profissionais
para atingir esse objetivo. Quem auxilia
nesse processo ¢ uma equipe composta
por médicos fisiatras, enfermeiras, fisio-
terapeutas, nutricionistas, psicélogos, te-
rapeutas ocupacionais, assistentes sociais,
educadores fisicos e fonoaudidlogos.

Atualmente, o IMREA é composto
por quatro unidades na cidade de Séo
Paulo: um no Complexo HCFMUSP,
e outros no Morumbi, Umarizal e Vila
Mariana. Até o momento, a unidade
Morumbi - mais conhecida como Insti-
tuto de Reabilitagao Lucy Montoro - é a
unica que oferece internagio.

Com atendimento exclusivo pelo Sis-
tema Unico de Satde (SUS), existe um

Além dos equipamentos modernos, os pacientes
do Instituto de Reabilitacdo Lucy Montoro

também tém acesso a uma piscina terapéutica
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processo muito bem definido para usu-
fruir do IMREA. “O encaminhamento é
feito de duas maneiras: o paciente pode
vir diretamente do Hospital das Clinicas
ou entrar em contato com uma das nos-
sas unidades”, conta o Dr. Daniel Rubio
de Souza, diretor médico do IMREA.

PAsSO A PASSO PARA O TRATAMENTO
no IMREA

Se o paciente estiver no Hospital das
Clinicas: ele solicita uma interconsulta
e, dependendo da avaliagio médica, é
encaminhado para uma das unidades de
reabilitacio.

Se o paciente ndo estiver no Hospital
das Clinicas: ele pode entrar em contato
diretamente com uma das unidades de
reabilitagdo e, entdo, passard por uma
série de processos

1. ENTREVISTA SOCIAL

A equipe do Servico Social agenda
uma avaliagdo com o paciente, identifi-
cando se o IMREA ¢ o lugar certo para
auxiliar aquela pessoa. Nesse momento,
toda a orienta¢io a respeito do processo
de reabilitagdo é transmitida. “Precisa-
mos garantir que o paciente tenha um
acompanhante e que consiga compare-
cer de duas a trés vezes por semana na
unidade”, explica o Dr. Daniel. No caso
de internagio, é também necessario a
presenca de um acompanhante ao longo
de todo o processo.

2. TRIAGEM MULTIPROFISSIONAL

Nessa etapa, participa um assistente
social, um psicélogo e um médico. O
médico analisa se o paciente tem estabi-
lidade clinica para cumprir o programa
de reabilita¢do e confirma o diagnéstico
de incapacidade. O psicélogo avalia se
esse paciente apresenta condigdes emo-
cionais de iniciar o tratamento, ou se
ele tem outra enfermidade que deve ser
tratada primeiro. E o assistente social
avalia as condi¢des de transporte e de
retaguarda social do paciente”, detalha
o Dr. Daniel.

ARQUIVO IMREA

i

‘ Dr. Daniel Ribio
r de Souza
3. LISTA DE INTERNACAO OU AVALIAGAO MEDICA
INICIAL

Caso o paciente seja encaminhado
para a internagdo, ele costuma aguardar
até quatro semanas por uma vaga. O tra-
tamento, nesse caso, dura de seis a oito
semanas. Quem precisa apenas de ser-
vigo ambulatorial é encaminhado para
uma avaliagdo médica inicial com um
fisiatra. Essa consulta dura uma hora e é
0 momento em que s€ monta uma pro-
gramacio de reabilitagdo, considerando
toda a equipe multiprofissional.

4. PROGRAMA PARA PACIENTES COM
MAIS SEQUELAS

“Esse programa costuma durar pelo
menos seis meses, mas isso é determi-
nado pelas necessidades do paciente. A
cada trés meses, a equipe multiprofissio-
nal se reune para discutir a evolu¢do do
paciente, debatendo sobre as suas neces-
sidades e decidindo qual deve ser o tra-
tamento’, conta o Dr. Rubio. Quando ele
atinge seu potencial maximo, de acordo
com as suas sequelas, entra na ultima
fase. No caso da internagdo, apds um
tempo de alta, o paciente pode ser inter-
nado novamente.

5. TERAPIA DE MANUTENCAO

Durante dois anos, o paciente per-
manece em tratamento, mas agora com
o objetivo de ndo perder todas as con-
quistas obtidas durante a reabilitagao,
garantindo assim sua autonomia. O
IMREA também oferece Orteses, prote-
ses e cadeiras de rodas para todos os pa-
cientes, além de auxiliar com dicas para
facilitar o cotidiano de cada um.®
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UBS Paulo VI se destaca no trabalho
de vigilancia epidemioldgica

o Jardim Jodo XXIII, extremo oeste de Sdo Paulo, uma
Unidade Basica de Satide esta chamando a atengéo pelo
trabalho desenvolvido na drea de prevengio e promogio
a satide. Localizada na Rua Vaticano, nimero 69, a UBS Paulo
VI realiza agdes de vigilancia epidemiolédgica para as mais di-
versas doengas, como tuberculose, hanseniase, dengue e DSTs.
Esse ano, aproveitando o carnaval, os agentes comunitarios
criaram o Bloco Paulo VI. Eles desfilaram pelas ruas do bairro
fazendo alertas sobre violéncia e prevengédo as Doengas Sexual-
mente Transmissiveis, distribuindo camisinhas para a popula-
¢do. Mas foram as atividades relacionadas a tuberculose que
ganharam destaque da Prefeitura de Sdo Paulo esse ano.

-_s

Bloco carnavalesco da UBS Paulo VI passa pelas ruas do Jardim Jodo XXIII
alertando sobre a violéncia e a prevencédo de DSTs

“Segundo o Ministério da Sadde, a tuberculose é um sério
problema de satde publica. No Brasil, anualmente, sdo noti-
ficados cerca de 70 mil casos novos. Os servigos de atencio
primdria a satde tém a possibilidade de realizar o diagndstico
precocemente e, assim, diminuir o risco de contagio, explica
Mariana Sato, supervisora técnica do Projeto Regido Oeste.
Para isso, os agentes comunitdrios e a equipe de enfermagem
desenvolveram algumas estratégias.

“Desde o fim de 2014, nds lancamos um desafio: combi-
namos que os agentes comunitarios precisariam fazer um mu-
tirdo. Uma vez por més, as equipes se dividem, vdo a um local
movimentado, montam uma tenda e entregam folhetos infor-
mativos e pedidos de exame de escarro para os moradores. Es-
sas pessoas realizam o exame na UBS Paulo VI e nés damos um
prémio para a equipe que encontrou mais sintométicos’, conta
Ana Carolina Silva, enfermeira da Vigilancia. “As pessoas nao
costumam lembrar da tuberculose quando apresentam os sin-
tomas caracteristicos, como tosse por mais de 15 dias. E im-
portante conscientizar a populagdo sobre a importancia de
procurar o servi¢o de satde para a realizacdo do diagndstico”,

acrescenta Mariana. A UBS tem a meta de encontrar 22 sinto-
maticos por més e 16 sintomaticos positivos por ano.

Ao identificar os enfermos, comeca outro trabalho da
equipe da Paulo VI. Como os tratamentos sdo longos, po-
dendo durar entre seis e nove meses, é preciso mostrar aos pa-
cientes a importancia de ndo parar de tomar os medicamentos
antes do tempo. Os familiares também recebem orientagdes
para evitar o contagio. E importante, por exemplo, deixar a
casa bem arejada e ndo dormir no mesmo quarto por pelo me-
nos 15 dias. “Uma pessoa consegue infectar 20, entdo se eu
consigo curar e auxiliar uma, estou prevenindo muita gente’,
explica Ana Carolina.

Além dessas agdes no bairro, as equipes da UBS Paulo VI
atuam nas institui¢oes sociais presentes na regiao.

AsSISTENCIA A SAUDE ALEM DOS MUROS

Escolas, creches, centros comunitdrios e penitenciarias
também entram no escopo de atuacio das Unidades Basicas de
Satde. Nas proximidades da UBS Paulo VI, estdo localizadas
a Penitencidria Feminina do Butanta e a Fundacao CASA Ipé.

Os jovens e mulheres institucionalizados recebem todo o
atendimento médico na UBS Paulo VI. Além disso, os profis-
sionais de satde atuam nas prdprias institui¢des, onde desen-
volvem agdes pontuais. No caso da Fundagido CASA, o foco
estd na vacinagdo — tanto as obrigatérias quanto as relaciona-
das as campanhas especificas, como a da gripe HINI.

A penitencidria feminina abre mais espago para outras ini-
ciativas. Atualmente, uma nutricionista do NASF (Nucleo de
Apoio a Satde da Familia) esta orientando as reeducandas e a
equipe responsavel pela alimenta¢io dos recém-nascidos sobre
as formas corretas de diluir o leite e outros assuntos relaciona-
dos a comida. E essa néo foi a nica atividade desenvolvida na
penitencidria esse ano. Enfermagem e ginecologia se uniram em
um projeto conjunto. “Enquanto eu falei sobre hanseniase e fiz o
teste de sensibilidade nas mulheres que disseram ter manchas, a
ginecologista falou sobre a importancia da prevengdo ao cancer
do colo do utero e ao cancer de mama, fornecendo formuldrios
para a solicitagdo de exames”, conta Ana Carolina Silva.

Séo muitas as agdes que podem ser desenvolvidas no nivel
da Atengdo Primdria. A equipe de vigilancia epidemioldgica
deve estar atenta as necessidades de saude da populagio do
territorio e desenvolver agdes, em parceria com outras institui-
¢des, visando a prevencdo e promogao da saude. As Unidades
Basicas de Satude integrantes do Projeto Regido Oeste sdo ge-
renciadas pela FFM e estdo sempre em busca de novas ideias
para aprimorar a qualidade da atengdo a satde nas suas dreas
de atuagdo. ®
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Agenda de eventos do Centro de Convencdes Reboucas
SETEMBRO OUTUBRO

30/08 a 03/09: 272 Conference of the International Society for Environmetal Epidemiology 01 a 03: Falha Ossea e Biomateriais @
@ Faculdade de Medicina da USP — (11) 3061-7277 Centro de Estudos Godoy Moreira - CEGOM

—(11)3086-4106
03 a 05: lll Encontro Internacional de Gastroenterologia @ Disciplina de Gastroenterologia
Clinica do Departamento de Gastroenterologia da FMUSP — (11) 2661-6447 01 a 03: XIV Reunido Anual de Pesquisa em
Malaria @ Departamento de Parasitologia
do Instituto de Ciéncias Biomédicas da

Universidade de Sao Paulo — (11) 3091-7746

21 e 22: Congresso Nacional de Enfermeiros do HCFMUSP @ Nuicleo Gestor de Enfermagem
—(11) 2661-6431 R20/28

23: 1l Férum de Farmadcia Clinica e Atencao Farmacéutica do Nucleo de Assisténcia

04: Caminhada Lazer e Satde @ Disciplina
Farmacéutica @ Diretoria Clinica do HCFMUSP — (11) 2661-6431

de Geriatria da FMUSP — (11) 2661-6639

24: Forum Estadual de Tuberculose @ Sao Paulo Secretaria da Satde — (11) 3066-8000 13: Comemoracio do Dia do Fisioterapeuta

© Servico de Fisioterapia Do ICHC — FMUSP

25 e 26: | Simposio Interdiciplinar do Departamento de Clinica Médica (SICLIM) @ Escola de
—(11) 2661-6867

Educacdo Permanente — EEP — (11) 2661-7025

16 e 17: Workshop de Neuroendocrinologia
do HC @ Centro de Estudos da Disciplina
de Endocrinologia — (11) 2661-7564

26: 72 Simpdsio de Obesidade na infancia e Adolescéncia do Hospital das Clinicas da FMUSP
- 132 Curso Introdutério a Liga Académica de Obesidade Infantil do HC-FMUSP @ Servigo de
Endocrinologia e Metabologia da Divisdo de Clinica Médica | do ICHC-FMUSP — (11) 2661-7564

17: 142 Curso Nacional de Atualizacdo em
Emergéncias Clinicas 2015 @ Disciplina de
Emergéncia Clinica da FMUSP —

(11) 2661-6336

26: 142 Curso Nacional de Atualizagdo em Emergéncias Clinicas 2015 @ Disciplina de
Emergéncia Clinica da FMUSP — (11) 2661-6336

27: 30 Anos de Residéncia de Geriatria HCFMUSP @ Disciplina de Geriatria da FMUSP

—(11) 2661-6639
21 e 22: 42 Congresso Sobre Gestdo de

Pessoas no Setor Publico Paulista @
Secretaria de Gestao Publica/ Unidade

Para divulgar seu curso e também o lancamento de livros, envie
Central de Recursos Humanos —

um e-mail para texto@poleneditorial.com.br até 60 dias antes

do inicio da programacao.

EEP esta com inscricoes
abertas para cursos
médicos e técnicos

eis cursos da Escola de Educagio Per-

manente (EEP) estdo programados

para comecar no final de setembro.
Trés deles sdo da area médica: treinamento
pratico em aférese terapéutica (com 160
horas de duragio), Especializagdo em Afé-
rese Terapéutica e Especializacdo em He-
matologia e Hemoterapia no Hospital Dia
(ambos com 960 horas de duragio).

Também estdo abertas as inscri¢des
para os cursos técnicos em Farmdcia,
Nutri¢do e dietética (ambos com 1200
horas de aulas técnicas e 200 de estagio)
e Radiologia (1200 horas de aulas técni-
cas e 460 horas de estagio).

Para obter mais informacdes e se
inscrever, basta entrar no site: http://hc-
fmusp.org.br/portal
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A obra visa o aprimoramento
da area, enfatizando a
importancia do atendimento
individualizado, ético e
humanizado.

Registro das vivéncias dos
estudantes e residentes nas UTIs
da Disciplina de Emergéncias
Clinicas do HCFMUSP.

O livro apresenta a rotina de
trabalho para fazer uma boa
terapia nutricional, considerando
diagnéstico, planejamento,
implementagdo e a monitoracdo
de condutas nutricionais.

(11) 3218-5873

Conheca os novos titulos dos pesquisadores do HC

Manual da Satide da Familia
Maria Licia Bueno Garcia
Editora: Guanabara Koogan

Medicina Intensiva:

Abordagem Pratica

Luciano César Pontes de Azevedo,
Leandro Utino Taniguchi,

José Paulo Ladeira

Editora: Manole

Manual de Boas Praticas em
Terapia Nutricional Enteral e
Parenteral

Dan Linetzky Waitzberg,
Maria Carolina Gongalves Dias
e Mitsue Isosaki

Editora: Atheneu
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A ténue linha entre o figado e o pancreas

HA 60 ANOS, 0 PrROF. DR. MARcEL CErRQUEIRA CESAR MACHADO SE DEDICA
AO ESTUDO DA REACAO METABOLICA AO PROCESSO CIRURGICO

histéria do Prof. Dr. Marcel Ma-

chado comega no ano de 1937 em

uma pequena cidade do interior
de Sdo Paulo chamada Cerqueira Cesar.
Primogeénito de uma familia com sete ir-
maos, ele sempre gostou de estudar - e,
ao acompanhar a trajetoria do tio médico,
decidiu logo qual carreira seguiria.

Sempre muito determinado, pas-
sou em primeiro lugar no vestibular da
FMUSP em 1955. “Nessa época, tive uma
doenca que me deixou internado no Hos-
pital das Clinicas por seis meses e adiou o
inicio do meu curso. Por isso, prometi a
mim mesmo que, se saisse vivo, eu seria
bom em alguma coisa - que se alguém
precisasse de mim para uma determinada
area, poderia confiar no meu trabalho’,
conta. Naquele momento, faltava apenas
definir qual seria a sua especialidade.

A resposta nio tardou. Alguns anos
depois, sob a orientagdo do Prof. Dr.
Paulo Branco, o Prof. Dr. Marcel se uniu
aos colegas Profs. Drs. Eugenio Fer-
reira, Dario Birolini e Rui Bevilacqua
para discutir as alteragdes metabdlicas
sofridas pelos pacientes durante as ci-
rurgias. O grupo concentrou suas pes-
quisas nos cuidados intensivos nas fases
pré e pds-operatdrias. Suas descobertas
culminaram com a cria¢do da primeira
Unidade de Terapia Intensiva do Bra-
sil, em meados dos anos 1960, na sala
4030 do Pronto-Socorro do Hospital
das Clinicas. “Foi uma época de grande
excitacdo, porque comegamos a tratar
os doentes estudando fisiologia e pa-
tologia, com base nos nossos trabalhos
experimentais. Até aquela época, quem
costumava tomar conta dos pacientes
eram os clinicos, mas, com 0 nosso co-
nhecimento, passamos a colaborar tam-
bém’”, lembra-se o Prof. Dr. Marcel. De-
pois, em 1970, os cinco inauguraram a
primeira UTI da rede privada, no Hos-
pital Sirio Libanés.

Essas ndo foram suas tinicas conquis-
tas no periodo. Em 1968, sua equipe foi
responsavel pelo primeiro transplante
de figado da América Latina. Animados
com as perspectivas da técnica, o grupo
também iniciou os trabalhos de perfusio
do 6rgio para salvar quem tinha insufi-
ciéncia hepitica.

Buscando aperfeicoar seus conhe-
cimentos, o Prof. Dr. Marcel fez um
Research Fellow na Universidade do
Colorado, nos Estados Unidos. Por dois
anos, aprendeu novas técnicas com o Dr.
Thomas Starzl, responsavel pelo primeiro
transplante de figado do mundo, e com
o Prof. Hans Adolf Krebs, prémio Nobel
por descobrir o ciclo do acido citrico.
Além de ter participado de diversos trans-
plantes de rim e figado, o jovem médico
aprendeu mais sobre as fungdes sintéticas
do figado e fez amizades com profissio-
nais de varios lugares do planeta, como
Africa do Sul, Japdo, Alemanha, Franga,
Canada, Argentina, Coreia e Italia.

Apesar de toda a experiéncia adqui-
rida na drea, ao retornar ao Brasil, o Prof.
Dr. Marcel fez uma pequena mudanga de
rumo. Ao observar a falta de assisténcia
aos pacientes com problemas pancreati-
cos no HCFMUSP, optou por investigar
os mistérios desse 6rgdo — sem inter-
romper as pesquisas experimentais com
o figado. Nasceu assim o Grupo de Vias
Biliares e Pancreas, “melhor grupo de es-
tudos de pancreas do pais”, comenta.

Com uma rotina dividida entre duas
paixdes, em 1973 veio a Livre Docéncia:
“Transplante auxiliar de figado com o tra-
tamento da insuficiéncia hepatica aguda”
Com esse trabalho, comprovou-se a pos-
sibilidade de tratar a insuficiéncia hepa-
tica por meio de um transplante auxiliar
encarregado de manter a vida enquanto o
figado lesado se recupera da lesao grave.

Ao mesmo tempo, surgia o LIM 35,
primeiro laboratério inteiramente dedi-

ARQUIVO PESSOAL

Prof. Dr. Marcel
Cerqueira Cesar
Machado

cado a patologia pancreatica. Auxiliados
pela quimica Dra. Yara Gongales, diver-
sos pesquisadores tentaram estabelecer os
fatores que aumentavam ou diminufam a
gravidade da lesdo na pancreatite aguda.
Outra linha de pesquisa foi a reducéo das
complicagdes de curto e longo prazo nas
cirurgias bilio-pancredticas.

Em 2002, tornou-se Professor Titular
do Depto. de Cirurgia na Disciplina de
Transplante de figado e Cirurgia Hepa-
tica. Por cinco anos, desenvolveu novas
técnicas de cirurgia hepatica que facili-
taram as ressec¢oes do figado e trabalhos
relacionados ao transplante de figado.

Emérito da FMUSP desde 2007, hoje
o Prof. Dr. Marcel Machado continua de-
senvolvendo pesquisas no LIM 51 (Labo-
ratério de Emergéncias Clinicas) sobre a
resposta do idoso a cirurgia de pancrea-
tite aguda. “Descobrimos, por exemplo,
que um figado isquémico sofre mais com
falta de oxigénio em quem ¢é mais velho
do que em jovens. Mas, se eu bloquear
uma substancia chamada TNE os dois
ficam iguais. Entdo, pode ser que a gente
consiga modular essa resposta e assim
salvar mais doentes’, explica o médico.

Seu tempo também ¢é dividido entre
o Hospital Sirio Libanés e o atendimento
em consultorio. “Minha dedicacio é
100% para a medicina. Para mim, ndo ha
outro modo de fazer. Minha maior satis-
facdo é ter um conhecimento que salva
um paciente. Por isso vocé ndo pode pa-
rar de estudar’, defende. ®
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mconhec¢a o hcfmusp

Hospital das Clinicas da FMUSP oferece auxilio
espiritual para pacientes e colaboradores

m meio aos ambulatérios, Unidades de Terapia

Intensiva e salas de cirurgia do Hospital das Cli-

nicas, € possivel encontrar auxilio espiritual. No
112 andar do Instituto Central (ICHC), a espiritualida-
de ocupa um espaco privilegiado: uma capela inaugu-
rada em 1945. Nesse espaco — com esculturas de Victor
Brecheret, vitrais de Emiliano Di Cavalcanti e afrescos
de Fulvio Pennacchi — pacientes, acompanhantes e
colaboradores podem buscar um pouco de conforto.

Para ajudar em momentos dificeis, é possivel con-
tar também com o apoio da Pastoral da Sadde e do
capeldao Marcos Antonio. “Desde crianga eu ja queria
ser padre e costumava visitar pessoas enfermas com
a minha mae. Assim, quando optei por entrar no se-
mindrio, procurei uma congregacdo que trabalhasse
com isso — foi quando eu conheci a Ordem dos Padres
Camilianos. Ingressei no seminario em Monte Santo de
Minas no ano de 2004 ja com a intencdo de trabalhar
em um hospital”, conta o capelao.

Seu trabalho vai além das missas celebradas duas
vezes por semana na capela. De segunda a sexta, en-
tre o meio-dia e as 17 horas, o padre Marcos circula
por todo o complexo HCFMUSP - e ainda aparece no
hospital quando acontece alguma emergéncia fora do
seu horario habitual. “Eu ndo posso falar que o meu
trabalho é técnico, porque se eu usar os recursos que
tenho como uma técnica, perco essa questao humana
que existe no ministério sacerdotal. Cada pessoa é
Unica. Cada historia de vida é tnica. Entdo, devo levar
isso muito a sério: tratar as pessoas conforme as suas
singularidades”, explica o capeldo.

Aos 36 anos, o padre Marcos Antonio ndo pensa
em parar de estudar. Depois dos dez anos de dedica-
¢do ao Ministério dos Camilianos, em que aprendeu
Filosofia e Teologia, e da especializacdo em Bioética e
Pastoral da Saude, ele decidiu fazer um curso de Psi-
cologia. Por conta da sua vocacdo, o padre Marcos

CREDITO DAS FOTOS: VERONICA GONGALVES

esta sempre buscando as melhores formas de ajudar a
quem precisa. Seu envolvimento com o HCFMUSP vai
ao encontro disso. “Acredito que o trabalho no Hospi-
tal das Clinicas é bastante enriquecedor, porque vocé
trabalha com diversas realidades, nem sempre faceis.
Algumas vezes € preciso que o padre ajude a familia a
dizer adeus, por exemplo”, comenta o capeldo.

As missas sdo celebradas tercas as 16 horas e do-
mingos as 10 horas. A Pastoral da Satde € encarre-
gada de passar no quarto informando os pacientes e
familiares, bem como de conduzi-los até a capela e de
volta para os quartos. =

1. A capela do HCFMUSP
foi unaugurada em 1945
e esta sempre aberta;

2. Um dos destaques da
Institui¢ao € a Via Crucis
do Victor Brecheret;

3. A estatua do Cristo,
feita em bronze,
também uma obra do
famoso escultor.




