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da FFM, Dr. Arnaldo 
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Fisioterapia e sua atuação fundamental 
na pandemia de Covid-19  

No mês de outubro, comemora-se o Dia do Fisioterapeuta, 
que remete à regulamentação da profissão de fisiotera-
peuta. A Divisão de Fisioterapia do ICHC também come-

mora seus 25 anos. As duas efemérides são uma boa oportunidade 
de relembrar todo o trabalho desenvolvido por esses profissionais 
fundamentais durante a pandemia de Covid-19.  

Para garantir o bem-estar e a recuperação dos pacientes que 
passaram pelos 300 leitos de UTI e 500 leitos de enfermaria reser-
vados para atendê-los foi necessária uma contratação emergen-
cial que elevou em mais de 360% o número de fisioterapeutas em 
atividade durante a pandemia.  

Em artigo para a edição, a Profa. Dra. Clarice Tanaka, chefe da 
Divisão de Fisioterapia do ICHC e professora titular do Depto. de 
Fisioterapia da FMUSP, conta um pouco mais sobre o trabalho de-
senvolvido e sobre a história desse serviço. Confira nas págs. 3 e 4 A equipe à frente do combate à Covid-19 no ICESP
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Chegamos aos seis meses desde 
a posse desta nova diretoria da 
FFM e com isso chega também 

o momento da prestação de contas das 
atividades desenvolvidas, exercitando-se, 
assim, o posicionamento adotado quando 
ocupamos pela primeira vez este espaço, 
em maio de 22, qual seja, o de dar publi-
cidade, com o máximo de transparência, 
sobre as medidas e ações empreendidas, 
os obstáculos encontrados e, finalmente, 
as conquistas obtidas. 

Imbuído desse propósito, destaco em 
primeiro lugar a mudança da nomenclatura 
dos cargos da alta administração, que agora 
conta com diretor-presidente e vice-diretor-
-presidente, e três diretorias: corporativa, 
jurídica e financeira, conforme o novo esta-
tuto, aprovado no fim do ano de 2021, por-
tanto antes do início da atual administração. 

Inspirados pela ideia de gestão com-
partilhada, na qual os rumos da Institui-
ção são discutidos entre todas as dire-
torias, elaboramos o regimento interno, 
que foi aprovado pelo Conselho Curador 
da FFM, bem como pelo Ministério Pú-
blico das Fundações, órgão ao qual esta-
mos submetidos. Também foi instalado o 
Conselho Fiscal, com três integrantes, e o 
escritório de integridade (“compliance”), 
o que representou significativo avanço 
quanto ao bom trato dos destinos da FFM 
e, por consequências, dos recursos públi-
cos que gerenciamos, por força de convê-
nios firmados com o Governo do Estado, 
prática adotada de longa data. 

Na parte operacional, reformulamos a 
estrutura organizacional da FFM, procu-
rando dar mais agilidade aos processos inter-
nos. Junto ao Tribunal de Contas do Estado, 

Um balanço dos primeiros seis 
meses de gestão

obtivemos a aprovação das contas do exercício 
de 2014, e iniciamos uma aproximação com os 
respectivos conselheiros, procurando demons-
trar, de forma transparente, as práticas adotada 
na administração da FFM. 

Estabelecemos nova identidade visual 
em nosso sítio eletrônico, bem como em to-
dos os meios de comunicação da FFM, inte-
grando-a ao padrão Faculdade de Medicina 
da USP e de seu Hospital das Clínicas. A 
transformação digital, como forma de ace-
lerar a prestação de serviços ao Complexo 
HCFMUSP, já se iniciou, e a busca é pela oti-
mização de processos e, sobretudo, por dar 
transparência das nossas ações não apenas 
aos órgãos de controle, mas também aos des-
tinatários dos nossos serviços. 

A área de compras passa por alterações 
estruturantes, e os novos protocolos já estão 
em funcionamento, inclusive com novo regi-
mento criado para agilizar as operações do 
setor, a ser submetido ao Conselho Curador 
na próxima reunião. Ampliando suas ativi-
dades, a FFM participou e saiu vencedora na 
disputa pela administração do Hospital Per-
dizes, integrante do Complexo HCFMUSP, 
antigo Hospital Cotoxó, destinado ao tra-
tamento de doenças relacionadas ao uso de 
álcool e drogas. 

Sensível ao momento de restrição orça-
mentária, algo recorrente na área da Saúde, 
a FFM apresentou proposta de diminuição 
dos custos no gerenciamento dos recursos 
destinados ao Complexo HCFMUSP, possi-
bilitando, assim, o aumento dos investimen-
tos na atividade fim. Visando minimizar 
questionamentos pelos órgãos de controle, 
a Diretoria Jurídica adotou postura con-
sultiva/preventiva em todos os contratos 
firmados, à luz da legislação vigente e dos 

normativos internos, o que obrigou a re-
formulação/implementação do quadro de 
profissionais do Direito. 

Por fim, avanços institucionais pedem 
maior interlocução com outras instituições 
e Poderes, sem perder de vista a sociedade 
civil. Nesse sentido, a FFM patrocinou 
evento em que se discutiu, junto ao Supe-
rior Tribunal de Justiça, o modelo funda-
cional em vigor. Buscamos, também, inter-
locução com as agências reguladoras, ANS 
e ANVISA. Firmamos parceria com o Mi-
nistério Público do Estado. Recebemos Mi-
nistros de Tribunais Superiores, procurando 
sempre demonstrar a cada um o serviço de 
interesse público, e de excelência, aqui pres-
tado. E iniciamos o processo de construção 
de fundo patrimonial mais abrangente, nos 
moldes daqueles que já operam em nosso 
país, e o fazem de forma exitosa. 

Estamos conscientes de que administrar 
a FFM exige muita dedicação, disposição e 
comprometimento com os ditames estabe-
lecidos no artigo 37 da Constituição da Re-
pública. E, inspirados por esses valores, nos 
sentimos felicitados em poder, a cada dia, 
contribuir para o engrandecimento desta 
obra de muitos, em especial dos colabora-
dores e do corpo médico, o Complexo Hos-
pital das Clínicas e a Faculdade de Medicina 
da Universidade de São Paulo! Arregacemos 
as mangas, pois temos muito por fazer! A 
missão é desafiadora sem dúvida! Mas gra-
tificante ao final de cada dia! Mãos à obra, 

com as bençãos do Criador! ■
Arnaldo Hossepian Junior
Diretor-presidente da FFM 
Procurador de Justiça aposentado
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Divisão de Fisioterapia do ICHC  
no combate à Covid-19

Enquanto vínhamos em franca discussão do 
planejamento estratégico destinado a padro-
nizar ações de ensino, assistência, pesquisa, 

gestão e inovação entre os vários Institutos, fomos 
surpreendidos pela crise sanitária mundial ocasio-
nada pela pandemia de Covid-19.

Nesse período, a demanda para a fisioterapia au-
mentou consideravelmente, e os fisioterapeutas pas-
saram por grandes pressões e 
dificuldades. Entretanto, o que 
parecia, a princípio, um desa-
fio insuperável, foi enfrentado 
com coragem e determinação. 
A gestão nos diferentes servi-
ços do Complexo HCFMUSP 
foi fundamental no planeja-
mento e na ação das equipes 
para o sucesso da operação. Os 
gestores reorganizaram os pro-
cessos assistenciais e adminis-
trativos, ajustaram os recursos 
e técnicas para melhores des-
fechos clínicos e auxiliaram os profissionais quanto 
aos sentimentos de angústia e de medo na atuação 
da linha de frente e transmissão para familiares. 

Os fisioterapeutas assistenciais realizaram aten-
dimentos de pacientes de alta complexidade e, em 
grande escala, estudaram e trocaram experiências 
diariamente. Em função do desconhecimento dos 
impactos da doença, atuaram com recursos limita-
dos, manuseio de novos equipamentos e materiais e 
interagiram efetivamente, mesmo estando com nova 
equipe multiprofissional.

No Instituto Central (ICHC), os profissionais de 
saúde e áreas de apoio atuaram exclusivamente para a 
assistência a pacientes internados com a Covid-19. Para 
atender a ampliação dos leitos, foi necessário estabele-
cer ações rápidas no processo de recrutamento e sele-

ção, treinamento da equipe, monitoramento e apoio 
in loco. A equipe de fisioterapia teve um aumento de 
362% para atender os 300 leitos de UTI e 500 de enfer-
maria. Foram contratados fisioterapeutas experientes, 
mas também recém-formados. Os fisioterapeutas am-
bulatoriais foram realocados e capacitados em curto 
período para atuarem nas unidades de internação. 
Os processos de recrutamento, seleção, contratação e 

treinamento de profissionais foram intensificados para 
atender à crescente demanda de internação. 

Em 2020, foram realizadas 8.071 horas de trei-
namento. Os treinamentos contemplavam uso ade-
quado de EPIs, procedimentos fisioterapêuticos, ro-
tinas institucionais e de equipamentos hospitalares. 
Líderes de UTI e gestores assistenciais precisaram 
adicionar às suas atividades o treinamento prático 
com os novos colegas de trabalho, que, muitas vezes, 
ainda não estavam totalmente preparados e seguros 
para atender pacientes tão graves.

A ampliação de leitos e a gravidade dos pacientes 
pela síndrome respiratória aguda grave demandou 
o acréscimo de oxigênio intra-hospitalar. O setor de 
gasoterapia e a central de equipamentos hospitalares 
também são gerenciados pela Divisão de Fisioterapia 

Com um aumento de 362% em sua equipe, a área de Fisioterapia do HCFMUSP 
foi crucial para o combate à pandemia

Os gestores da Divisão de Fisioterapia do HCFMUSP homenageiam os profissionais de fisioterapia

DIVULGAÇÃO DIV. FISIO HCFMUSP
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do ICHC. Seus estudos estimativos determinaram a 
contratação de um tanque criogênico de oxigênio e 
vaporizadores, ampliando em 36% a capacidade de 
armazenamento do oxigênio criogênico. O número 
de cilindros de oxigênio utilizados em transporte de 
pacientes e atividades gerais de pacientes dependen-
tes de oxigenoterapia foi ampliado em 41%. 

Para suprir a necessidade crescente de ventiladores 
mecânicos, principal equipamento para a manuten-
ção da vida de pacientes graves, o ICHC contou com 
o empréstimo de ventiladores dos demais Institutos 
e laboratórios da FMUSP. Entre empréstimos, loca-
ções e novas aquisições, o número foi ampliado em 
304%, com 14 diferentes modelos. Ventiladores não 
invasivos, sistemas de alto fluxo, monitores de óxido 
nítrico, monitores de transporte, monitores multipa-
ramétricos, cufômetros e oxímetros também foram 
ampliados e gerenciados por sistemas informatizados 
desenvolvidos para rastrear e otimizar o uso dos re-
cursos, fazer previsões e analisar o consumo.

Fisioterapeutas de outras instituições formaram 
uma rede de apoio no combate à pandemia. O HC-
FMUSP recebeu fisioterapeutas de outras institui-

ções, como Rede D’Or, Hospital Sírio Libanês, Hos-
pital Israelita Albert Einstein e AACD - Associação 
de Assistência à Criança Deficiente, além do reforço 
do Departamento de Fisioterapia, Fonoaudiologia e 
Terapia Ocupacional da FMUSP.

Em meio aos desafios, o carinho e o reconheci-
mento da população foram sentidos por todos os 
profissionais de saúde. As demonstrações de re-
conhecimento, apoio e encorajamento vieram em 
forma de produtos para amenizar lesões nas mãos e 
faces pelo uso excessivo de álcool, luvas e máscaras; 
o cansaço e o estresse dos plantões prolongados fo-
ram confortados com chocolates, cafés, pães de mel, 
muitas cartas e flores.

Das lições que aprendemos, saímos mais fortes 
e retomamos os planos de crescimento e desenvol-
vimento, não de onde paramos, mas de onde che-
gamos depois que este desafio forjou novamente o 
espírito de nossos profissionais.

Profa. Dra. Clarice Tanaka
Professora titular do Depto. de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia 
Ocupacional da FMUSP e diretora da Divisão de Fisioterapia do HCFMUSP

Em outubro comemora-se  
o Dia do Fisioterapeuta

No dia 13 de outubro é comemorado o Dia do 
Fisioterapeuta, que este ano marca os 53 anos 
de regulamentação da profissão, promovida pelo 
Decreto-Lei 9384. A fisioterapia é uma ciência que 
estuda, previne e trata alterações funcionais dos 
sistemas do corpo humano nos vários níveis de 
complexidade. 
O Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina 
da Universidade de São Paulo foi pioneiro no país ao 
incluir, em 1944, técnicos em fisioterapia no processo 
de reabilitação ortopédica e cardíaca. A melhora 
clínica e funcional observada nesses pacientes 
gerou grande interesse em outras especialidades 
médicas e a necessidade da criação de serviços de 
fisioterapia nos respectivos Institutos. Desde então, o 
time de fisioterapeutas do HCFMUSP vem crescendo 
e mostrando seu potencial, com muito trabalho e 
pesquisa. Em 1997, foi criada a Divisão de Fisioterapia 
do Instituto Central do HCFMUSP, que completou 25 
anos de atividades em fevereiro passado. 

Acima, o equipamento Lokomat, no IMREA, e abaixo a equipe do ICESP

DIVULGAÇÃO DIV. FISIO HCFMUSP
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FMUSP é classificada em primeiro lugar na 
América Latina no EduRank 

A Faculdade de Medicina da Universidade de São 
Paulo (FMUSP) foi eleita a melhor universidade da 
América Latina, no desempenho em pesquisas sobre 
Medicina, pelo EduRank 2022.

Esse resultado foi obtido a partir de uma análise 
com 7,77 milhões de citações recebidas por 435 mil 
trabalhos acadêmicos de 334 instituições de ensino 
superior de toda América Latina.

O EduRank é fundamentado por performance de 
pesquisa que abrange métricas de 14.131 universi-
dades, de 183 países e usa banco de dados próprio, 
com índice de cerca de 45 milhões de publicações 
científicas que receberam mais de 1 bilhão de cita-
ções para classificação em 246 tópicos, sem distin-
ção entre programas de graduação e pós-graduação. 

Além da adição de indicadores de destaque não 
acadêmico e popularidade de ex-alunos. Nessa cate-

goria, a Universidade de São Paulo (USP) é preemi-
nente no Brasil e na América Latina. ■

FMUSP recebe diretor-presidente da Anvisa 

No dia 20 de setem-
bro, a FMUSP rece-
beu o Dr. Antonio 

Barra Torres, diretor-presi-
dente da Agência Nacional 
de Vigilância Sanitária (An-
visa), na Sala da Congrega-
ção. A reunião teve como 
principal objetivo o estrei-
tamento do relacionamento 
entre a agência reguladora e a comunidade cientí-
fica do HCFMUSP.

Acompanhado do diretor-adjunto, Juvenal de 
Souza Brasil Neto, os dois foram recebidos pelo 
Prof. Dr. Tarcisio Eloy Pessoa de Barros Filho, di-
retor da FMUSP, pela Profa. Dra. Eloisa Silva Dutra 
de Oliveira Bonfá, diretora clínica do HCFMUSP, 
pelo Eng. Antonio José Pereira, superintendente do 
HCFMUSP e o Dr. Arnaldo Hossepian Junior, pre-
sidente da Fundação Faculdade de Medicina (FFM).

Representando a autarquia reguladora junto à 
comunidade médica e científica reunida no local, 

os visitantes detalharam o 
papel regulatório e de vigi-
lância da Anvisa, bem como 
sua estrutura técnica e ad-
ministrativa e o trabalho ri-
goroso realizado para que o 
país goze de credibilidade 
perante outras agências e ór-
gãos internacionais.

Os profissionais do HC-
FMUSP contribuíram para o diálogo trazendo suas 
perspectivas sobre assuntos recorrentes como a libe-
ração de certos agrotóxicos, a aplicação de rótulos 
em alimentos ultraprocessados e a possibilidade de 
aperfeiçoamento da coordenação entre a Anvisa e a 
Comissão Nacional de Ética em Pesquisa (CONEP) 
em suas respectivas funções. 

Por fim, a Profa. Dra. Eloisa Bonfá lembrou dos 
11 mil pacientes, muitos em estado grave, que o HC-
FMUSP recebeu durante a pandemia, bem como o 
alívio que a aprovação da vacina trouxe para os pa-
cientes e a comunidade científica. ■

O diretor-presidente da Anvisa, Dr. Antonio Barra Torres, na FMUSP

ASSESSORIA DE IMPRENSA/FMUSP

Com mais de 100 anos de existência, a FMUSP é cada vez mais reconhecida 
por sua excelência
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ICHC moderniza salas cirúrgicas 
No dia 25 de agosto, o Instituto Central (IC) do 

HCFMUSP inaugurou 15 salas cirúrgicas reforma-
das e modernizadas, localizadas no 9° andar do Pré-
dio dos Ambulatórios (PAMB).

Essas salas, que fazem parte do Projeto de Trans-
plante Renal da Instituição, contou com a parceria 
da Associação Umane, entidade civil sem fins lucra-
tivos criada em 2020. Ela se originou da Associação 
Samaritano, cujo objetivo é apoiar projetos sociais 
voltados à promoção da saúde.

Presentes na cerimônia de entrega estavam o di-
retor presidente da Associação Umane, Engº. Marco 
Antonio Mattar, o secretário de Ciência, Pesquisa e 
Desenvolvimento em Saúde do Estado de São Paulo, 
Prof. Dr. Davi Uip; o diretor da FMUSP e presidente 

do Conselho Deliberativo do HCFMUSP, Prof. Dr. 
Tarcísio Eloy Pessoa de Barros Filho; o vice-diretor clí-
nico do HCFMUSP, Prof. Dr. Edivaldo Massazo Uti-
yama; a chefe de gabinete do Hospital das Clínicas da 
FMUSP, Dra. Elizabeth de Faria; o presidente do Con-
selho Diretor do Instituto Central, Prof. Dr. Nelson De 
Luccia; o titular de Urologia da FMUSP e diretor da 
Divisão de Clínica Urológica do ICHC, Prof. Dr. Wil-
liam Carlos Nahas; a diretora executiva do ICHC, Dra. 
Lucila Pedroso da Cruz; o diretor de Corpo Clínico 
do Instituto Central, Dr. Marcelo Cristiano da Rocha; 
representantes do Ministério da Saúde, dirigentes da 
Fundação Faculdade de Medicina (FFM) e Fundação 
Zerbini; professores titulares, diretores executivos e 
demais profissionais do HCFMUSP. ■

Instituto Central do HC recebe 
reconhecimento internacional 

No mês de agosto, durante o Congresso Glo-
bal Stroke Alliance, o Instituto Central do 
Hospital das Clínicas da Faculdade de Me-

dicina da Universidade de São Paulo (HCFMUSP) 
foi reconhecido como Centro Essencial para o Aten-
dimento ao Acidente Vascular Cerebral (AVC) na 
América Latina pela entidade World Stroke Organi-
zation (WSO, sigla em inglês).

Na ocasião, a Chefe do Grupo de Doenças Ce-
rebrovasculares da Divisão de Neurologia Clínica, 
Profa. Dra. Adriana Conforto recebeu o certifi-
cado que atesta a qualidade do tratamento pres-
tado pelos especialistas do Instituto ao paciente 
portador de doenças cerebrovasculares em condi-

ções de risco e da contribuição médica e científica 
para a melhoria contínua da assistência integral 
ao AVC na América Latina.

O ICHC recebeu a visita dos avaliadores da 
World Stroke Organization no mês de junho. Os 
especialistas examinaram os indicadores de qua-
lidade monitorizados pelo Protocolo Gerenciado 
de AVC, a estrutura e os processos implementa-
dos para o atendimento. 

A WSO tem por meta garantir que os hospitais 
implementem e monitorem todas as estratégias 
prioritárias baseadas em evidências que mudam a 
história natural do AVC, reduzindo a mortalidade e 
a incapacidade. ■

ICHC realiza campanha sobre dermatite atópica 
Entre os dias 12 e 23 de setembro, a Divisão de 

Dermatologia do Instituto Central do HCFMUSP, 
em parceria com a Associação de Apoio à Derma-
tite Atópica (AADA) realizou a Campanha de Cons-
cientização sobre Dermatite Atópica. 

A exposição interativa que aconteceu no hall do 
ICHC, contou com painéis e totens digitais, com 
objetivo de chamar a atenção do público para essa 

doença crônica da pele que atinge, com maior fre-
quência, crianças na primeira infância e jovens na 
fase de transição da infância para a adolescência. 

A iniciativa integra a Campanha Nacional de Cons-
cientização da Dermatite Atópica, desenvolvida pela 
AADA, que este ano elegeu como personagem, a Pipoca 
Atópica, que representa a dermatite atópica de uma 
forma leve e divertida. “Ela coça, coça e empipoca”. ■
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ICESP realiza atividade com grupo 
de voluntários

No dia 26 de agosto, o Instituto do Câncer do 
Estado de São Paulo (ICESP) realizou em 
seu auditório uma homenagem ao Dia Na-

cional do Voluntariado. 
O grupo de voluntários do Instituto, que atual-

mente conta com 42 pessoas, foi prestigiado por 
suas diversas atividades, que incluem doação de 
lenços, toucas, perucas e a distribuição de itens, 
como kits de higiene e cesta básica. Além disso, a 
equipe também tem a missão de orientar, apoiar 
e acolher os pacientes e seus acompanhantes du-
rante o tratamento.

Durante o evento o presidente do Conselho Dire-
tor do ICESP, Prof. Dr. Paulo Hoff, enfatizou a im-
portância do grupo para a Instituição. “Temos muito 
orgulho dos voluntários e voluntárias que ajudam a 
fazer o ICESP. A presença deles é essencial e torna o 
atendimento aos pacientes mais humanizado. Nosso 
agradecimento é muito especial a todos que se dedi-
cam, com afinco, a esse voluntariado”, afirmou. 

Para participar do Grupo de Voluntariados do 
ICESP é necessário ter acima de 18 anos e compa-
recer na Associação dos Voluntários do Hospital das 
Clínicas (AVOHC) para preencher um formulário. ■

ASSESSORIA DE IMPRENSA/ICESP

ICESP e EEP promovem cursos de aperfeiçoamento 
O Departamento de Radiologia do Instituto do Câncer 

do Estado de São Paulo (ICESP) e a Escola de Educação Per-
manente (EEP), ambos do HCFMUSP, estão com inscrições 
abertas para três cursos de aperfeiçoamento profissional.

Os cursos de Ressonância Magnética em Oncologia, To-
mografia Computadorizada em Oncologia e Radioterapia 
em Oncologia, possuem carga horária de 240 horas, metade 

em atividades práticas e a outra metade em aulas teóricas 
com transmissão ao vivo. 

As formações são voltadas a biomédicos e alunos de bio-
medicina, tecnólogos em radiologia e alunos do curso de 
tecnologia em radiologia, além de técnicos em radiologia e 
alunos dos cursos de técnicos em radiologia médica.

Mais informações no site eephcfmusp.org.br/portal/ ■

O grupo de voluntários do ICESP posa para foto 
após a solenidade de homenagem

https://eephcfmusp.org.br/portal/
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O projeto OpenCare 5G foi lançado no auditório do Instituto de Radiologia (InRad) no 
último dia 15 de setembro, com a presença de autoridades do Hospital das Clínicas 
da Faculdade de Medicina da USP e convidados, como o pró-reitor de Inovação da 
USP Prof. Dr. Raul González Lima e o vice-diretor da Escola Politécnica, Prof. Dr. Silvio 
Ikuyo Nabeta. 

CEDEI realiza campanha de doação de livros 
O Centro de Desenvolvimento de Educação In-

fantil (CEDEI) do HCFMUSP, em parceria com a 
consultoria da empresa Trilhares, promove a cam-
panha “Vamos ler para as crianças do CEDEI?”. 

A iniciativa visa arrecadar livros e compor o 
acervo da biblioteca Eloisinha. O espaço, inaugu-
rado em 7 de dezembro de 2018, pela Divisão de 
Fonoaudiologia do HCFMUSP, foi nomeado em ho-
menagem à Diretora Clínica do HCFMUSP, Profa. 
Dra. Eloísa Silva Dutra de Oliveira Bonfá. 

A doação de livros tem o importante papel de am-
pliar o acesso à leitura, ferramenta de transformação 
social que proporciona conhecimento e aprendiza-
gem para as crianças. 

As doações podem ser realizadas diretamente 
na secretaria do CEDEI, localizado no térreo do 
Prédio dos Ambulatórios (PAMB), de segunda a 
sexta-feira, das 7h às 15h. Os livros não precisam 
ser novos, mas precisam estar em bom estado de 
conservação. ■

InovaHC lança projeto de 5G na saúde 

No dia 15 de setembro, aconteceu no auditó-
rio do Instituto de Radiologia (InRad) do 
HCFMUSP, o lançamento do OpenCare 5G 

do InovaHC, a primeira rede privativa 5G na saúde. 
Estiveram presentes a servidora da Secretaria 

de Empreendedorismo e Inovação do Ministério 
da Ciência, Tecnologia e Inovações (MCTI), Cris-
tina Shimoda; a diretora clínica do HCFMUSP, 
Profa. Dra. Eloísa Silva Dutra de Oliveira Bonfá; 
o superintendente do HCFMUSP, Engº. Antonio 
José Rodrigues Pereira; o presidente do Conselho 
Diretor do InRad e do Inova HC, Prof. Dr. Gio-
vanni Guido Cerri; o diretor executivo do InRad, 
Engº. Marco Bego; o diretor-presidente da Funda-
ção Faculdade de Medicina (FFM), Dr. Arnaldo 
Hossepian Junior; o pró-reitor de Inovação da 
Universidade de São Paulo, Prof. Dr. Raul Gonzá-
les Lima e o vice-diretor da Escola Politécnica da 
USP, Prof. Silvio Ikuyo Nabeta. 

O Secretário de Estado da Saúde, Dr. Jean Go-
rinchteyn, também participou do evento, mas de 
forma remota e enviou um vídeo ressaltando a im-
portância da iniciativa. 

O projeto, coordenado pelo InovaHC e pela em-
presa de consultoria Deloitte, tem participação do 
Itaú Unibanco, Siemens Healthineers, NEC, Telecom 
Infra Project (TIP), Agência Brasileira de Desenvol-
vimento Industrial (ABDI), Banco Interamericano 
de Desenvolvimento (BID) e Escola Politécnica da 
Universidade de São Paulo (Poli-USP). ■


