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No último dia 26 de agosto, a Sala da Congregação
da Faculdade de Medicina da USP sediou a home-
nagem ao Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes, que se

despede da direção-geral da FFM depois de quase 20 anos 
à frente de sua gestão. A homenagem contou com a parti-
cipação de amigos, colegas e familiares do homenageado, 
além de várias autoridades internas e externas à Fundação. 
Durante esse período, a Faculdade, seu Hospital das Clínicas 
e seus oito Institutos cresceram exponencialmente, focando 
sua vocação de atendimento terciário, aumentando as opor-
tunidades internacionais de ensino para os alunos e apro-
fundando a pesquisa e os estudos clínicos, que se tornaram 
uma das principais fontes de recursos. Pág. 2 e 3

O diretor da FMUSP, Prof. Dr. Tarcisio Eloy Pessoa de Barros Filho, 
entrega o busto do Dr. Arnaldo Vieira de Carvalho ao homenageado
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N o dia 26 de agosto, a Sala da Congregação da
FMUSP sediou uma homenagem ao Prof.
Dr. Flavio Fava de Moraes, que se despede da

diretoria-geral da Fundação Faculdade de Medicina 
depois de quase 20 anos. A sessão solene foi presi-
dida pelo diretor da FMUSP, Prof. Dr. Tarcísio Eloy 
Pessoa de Barros Filho, com uma mesa formada por 
Dr. Arnaldo Hossepian, novo diretor presidente da 
FFM; Prof. Dr. David Uip, secretário extraordinário 
de Ciência, Pesquisa e Desenvolvimento em Saúde do 
Estado de São Paulo; Prof. Dr. Jose Otavio Costa Au-
ler Jr., vice-diretor presidente da FFM e ex-diretor da 
FMUSP; Dr. Jean Gorinchteyn, secretário de Saúde 
do Estado de São Paulo; e Dr. Vidal Serrano Nunes Jr., 
membro do Conselho Fiscal da FFM, sub-procurador 
geral de Justiça do Ministério Público de SP e diretor 
da Faculdade de Direito da PUC-SP.

A homenagem teve início com os depoimentos 
em vídeo do Prof. Dr. Giovanni Guido Cerri, que 
foi diretor da FMUSP durante boa parte das gestões 
encabeçadas pelo Prof. Dr. Fava de Moraes e um dos 
articuladores de sua contratação, em 2003, e do Prof. 
Dr. Marco Antonio Zago, presidente do Conselho Su-
perior da Fundação de Amparo à Pesquisa (Fapesp).

Em seguida, pronunciou-se o novo diretor presi-
dente da FFM, o procurador de Justiça aposentado 
Dr. Arnaldo Hossepian. “O Prof. Flavio Fava de Mo-
raes se tornou uma instituição na Casa, consagrado 
por todos que com ele conviveram ao longo desses 
anos. Sempre foi uma pessoa animada pelo propósito 
de potencializar a FMUSP e o HC”, afirmou. 

Hossepian destacou os resultados obtidos e a vida 
dedicada ao interesse público. Nascido na cidade de 
Lins, no interior de São Paulo em 1938, o Prof. Dr. Fla-
vio Fava de Moraes graduou-se em Odontologia pela 
USP e enveredou pela carreira acadêmica, chegando a 

Prof. Flavio Fava de Moraes  
se despede da FFM com homenagem 

na Faculdade de Medicina da USP
Solenidade na Sala da Congregação em 26 de agosto foi dedicada a homenagear 

o diretor-geral da Fundação, que se despede após 20 anos no cargo

Da esq. para dir., Dr. Arnaldo Hossepian, Dr. Vidal Serrano, Dr. Jean Gorinchteyn, 
Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes, Prof. Dr. Tarcísio Eloy Pessoa de Barros, Prof. Dr. 
David Uip e Prof. Dr. Jose Otavio Costa Auler Jr.

AGNALDO DIAS CORREIA – NCI HCFMUSP

Entre os presentes estavam diretores, gerentes e funcionários da FFM, a sra. Elisabete 
Farias, chefe de gabinete da Superintendência do HCFMUSP, na foto à frente do Prof. 
Dr. Yassuhiko Okay, vice-diretor-geral da FFM até 2019 (de máscara, à esquerda)

diretor do Instituto de Ciências Biomédicas de 1982 a 
1986. Foi reitor da USP entre 1993 e 1997, diretor cien-
tífico da Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado 
de São Paulo (Fapesp), entre 1985 e 1993. Foi professor 
visitante da Universidade de Michigan, nos Estados 
Unidos, exerceu o cargo de Secretário da Ciência, Tec-
nologia e Desenvolvimento Econômico do Estado de 
São Paulo e participou ativamente do governo Mário 
Covas no Governo do Estado de SP.

h o m e n a g e m
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Em seguida, o Dr. Vidal Serrano, representando o 
procurador geral de Justiça Mario Sarrubo, cumpri-
mentou o Prof. Fava por seu protagonismo na vida 
pública, em nome do Ministério Público e da Facul-
dade de Direito da PUC. 

O Prof. Dr. David Uip destacou o papel do Prof. 
Fava como gestor público, dizendo-se um discípulo 
de sua liderança. Representando também o governa-
dor Rodrigo Garcia, comemorou a amizade e o afeto 
que compartilharam ao longo de mais de 30 anos de 
convivência na vida pública.

“Um exemplo de carisma e liderança, uma inspira-
ção, um homem que sempre foi hábil em arrebanhar 
pessoas para lutar do nosso lado”, afirmou o Dr. Jean 
Gorinchteyn em sua fala. Ele destacou a capacidade 
de transmitir valores e deixar um legado de continui-
dade para as novas gerações. 

Muitos amigos, alunos e colegas tomaram a palavra 
para prestar suas homenagens, relembrando os mais 
diversos momentos de atuação conjunta. Entre eles, 
os Profs. Drs. Flair Carrilho, Sandra Grisi, Eurípedes 

Constantino Miguel Fº, Alberto Duarte, Edmond Ba-
racat, Paulo Menezes e Ana Claudia Latrônico.

Acompanhado de seus filhos e netos, ao final da 
cerimônia o Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes recebeu 
uma réplica do busto do Dr. Arnaldo Vieira de Car-
valho, idealizador e primeiro diretor da FMUSP, além 
de uma compilação de todos os editoriais assinados 
por ele nos exemplares do Jornal da FFM. ■

Familiares do Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes também estiveram  
presentes à homenagem

Uma gestão marcada por grandes desafios
e muitas conquistas
Foram quase 20 anos de serviços 
prestados à FMUSP e seu Hospital 
das Clínicas, à frente da direção-
geral da FFM. Agora, o Prof. Dr. 
Flavio Fava de Moraes se despede, 
encerrando com honradez e lisura 
um período de muito crescimento 
e desenvolvimento de todo o 
Complexo e da própria Fundação. 
Em sua fala de agradecimento, 
que encerrou a solenidade, o 
Prof. Fava elencou alguns dos 
fatos marcantes de sua gestão e 
agradeceu pelo período em que 
esteve à frente da Instituição. “Nossa 
trajetória de vida traz surpresas 
alegres, tristes, comoventes. Me 
sinto privilegiado por estarmos 
juntos durante esses anos”, afirmou. 
Ele relembrou o convite feito pelo 
Prof. Giovanni Guido Cerri em 
2002, e o primeiro grande desafio 
enfrentado. “Quando cheguei, 
sobre a mesa estava o Projeto de 
Restauro e Modernização. Na época, 

enfrentávamos o risco real de o prédio 
ser vitimado por um incêndio. Mas 
senti o potencial incomparável que 
essa Casa tem. Conseguimos levantar 
R$ 80 milhões para essa reforma que 
não só atualizou e preservou o prédio, 
mas também reorientou a Casa a sua 
verdadeira vocação, de se dedicar 
aos alunos e aos doentes, já que boa 
parte de sua equipe estava voltada à 
burocracia”, afirmou.
Falou também sobre a convivência 
com os diretores da Faculdade, “líderes 
interessantes e de fácil convivência”. 
O trabalho desenvolvido ao longo 
desses anos despertou a admiração da 
Curadoria de Fundações do Ministério 
Público, que classificou a FFM como 
uma das 10 melhores fundações do 
estado de São Paulo, entre mais de 300 
em atuação. 
O Prof. Fava ressaltou também o 
esforço que envolveu todo o Complexo 
HCFMUSP para o enfrentamento à 
pandemia de covid-19, em 2020 e 2021. 

E, para finalizar, destacou a 
importância da defesa da 
ciência e o desenvolvimento do 
conhecimento, para manter e 
ampliar a posição de destaque que 
a FMUSP e o Brasil ocupam no 
panorama internacional.

Prof. Dr. Flavio Fava de Moraes recebeu 
uma réplica do busto do Dr. Arnaldo Vieira 
de Carvalho, idealizador da FMUSP, em 
agradecimento aos anos dedicados à Casa
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HCFMUSP lança novo logo

O Hospital das Clínicas 
da Faculdade de Me-
dicina da USP (HC-

FMUSP) está entrando em 
uma nova fase e, para marcar 
esse processo de crescimento 
e modernização, apresenta 
seu novo logotipo. 

Os elementos visuais da imagem, aprovada pelo 
Conselho Deliberativo do HCFMUSP, incluem a 
uniformização da tipologia, combinada com a pa-
leta de cores em tons de verde da FMUSP e o azul 
do HC. A letra H, primeira letra da palavra hospi-
tal, remete ao desenho arquitetônico do Complexo 

HCFMUSP e também à cruz 
de primeiros socorros que re-
presenta o segmento de saúde.

A ampliação e o planeja-
mento de novas unidades, a 
implantação do sistema de 
Saúde Digital e uso de novas 
tecnologias que vêm contri-

buir para a promoção da saúde para a população 
são algumas dessas mudanças. A nova fase, ali-
nhada com as diretrizes de 2030 de integração do 
HC com a FMUSP, aproxima a identidade visual 
das Instituições, sem deixar de marcar a identi-
dade do Hospital das Clínicas. ■

InovaHC lança edital para projetos empreendedores
No dia 1 de agosto, o Núcleo de Inovação Tec-

nológica do HCFMUSP (InovaHC) lançou o edi-
tal para a terceira turma do Programa In.Cube. A 
iniciativa tem duração de seis meses e visa incenti-
var a inovação em saúde oferecendo uma jornada 
empreendedora para 16 projetos de pesquisadores, 
colaboradores e profissionais que desenvolvem ati-
vidades ligadas ao HCFMUSP.

Durante a jornada de capacitação, as equipes se-
lecionadas têm acompanhamento personalizado se-
manal e participam das etapas de aprofundamento 
do tema proposto pelo projeto. Ao longo do pro-

cesso, recebem feedback do projeto elaborado por 
uma banca parcial, com o objetivo de direcionar seus 
esforços da melhor forma possível, além de orienta-
ção para a criação de seu modelo de negócio. Nessa 
fase, a meta é apoiar os participantes e avaliar se o 
produto ou serviço atende às demandas do mercado.

O encerramento contará com uma apresenta-
ção final dos trabalhos para investidores e parcei-
ros do InovaHC a fim de possibilitar a construção 
de networking e criar oportunidades de investi-
mentos futuros. 

Mais informações sobre o programa In.Cube aqui. ■
SEAP realiza mutirão de teste rápido  

para detecção do HIV
No dia 27 de julho, o Serviço de Extensão ao 

Atendimento de Pacientes HIV/AIDs (SEAP) do 
HCFMUSP realizou um mutirão de testes rápidos 
para detecção do HIV, nas dependências do Termi-
nal de Ônibus de Pinheiros, na Zona Oeste. 

Os resultados são informados por psicólogos, as-
sistentes sociais, enfermeiros e médicos em tendas 
individuais. A pessoa que apresentar resultado posi-
tivo é prontamente acolhida e recebe tratamento no 

Serviço de Extensão ao Atendimento de Pacientes 
HIV/AIDS, onde o indivíduo é atendido por equipe 
de infectologistas, psiquiatras, ginecologistas, enfer-
meiros, dentistas, psicólogos, assistentes sociais, nu-
tricionistas, farmacêuticos e educadores físicos. 

Durante o mutirão, a população também recebeu 
orientações sobre as formas de prevenção de infec-
ções sexualmente transmissíveis, preservativos e in-
formativos para maior divulgação dos cuidados. ■

O novo logotipo do HCFMUSP
DIVULGAÇÃO

https://in-cube.eadbox.com/
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CEDEM recebe certificação internacional  
em excelência docente

O Centro de Desenvolvimento de Educação Médica 
(CEDEM) da Faculdade de Medicina da Universidade 
de São Paulo (FMUSP) recebeu, no mês de agosto, a 
certificação do programa Aspire (International Recog-
nition of Excellence in Medical Education) da Associa-
ção para a Educação Médica na Europa (AMEE, sigla 
em inglês) na categoria Desenvolvimento Docente.

O CEDEM, que recentemente tornou-se um Cen-
tro Integrado de Atividades Acadêmicas (CIAA) 
da FMUSP, é a primeira Instituição em sua área na 
América Latina a receber a certificação que reco-
nhece a excelência de uma instituição de ensino em 
diferentes áreas e provê mecanismos de validação de 

boas práticas e inovações que podem ser replicadas.
O departamento é composto por uma equipe de 

especialistas em educação na saúde, que contribui 
com o aprimoramento dos cursos da FMUSP. Atua 
no acompanhamento e organização do programa 
educacional, desenvolvimento docente, apoio psico-
pedagógico e desenvolvimento profissional de estu-
dantes no Programa de Mentoria.

Além disso, oferece serviços como treinamento 
para uso de plataformas e ferramentas digitais, apoio 
à transmissão de aulas, organização do ambiente vir-
tual de aprendizagem, avaliações online, planejamento 
educacional e oficinas de desenvolvimento docente. ■

Encontro latino-americano de Centros 
Acadêmicos de Saúde é sediado na FMUSP

Entre os dias 22 e 23 de julho, a Faculdade de Me-
dicina da Universidade de São Paulo (FMUSP), 
como sede do escritório regional para América 

Latina e Caribe da Associação Internacional de Cen-
tros Acadêmicos de Saúde (AAHCI), coorganizou e 
recepcionou a Latin America & The Caribbean (LAC) 
Regional Meeting. 

O evento teve o propósito de oferecer uma opor-
tunidade aos membros, convidados e demais partici-
pantes de refletirem sobre o amplo impacto da pan-
demia nos centros acadêmicos de saúde, nas unidades 
de atendimento e na sociedade em geral. O tema dessa 
edição foi “Rumo a um mundo pós-pandemia: aprovei-

tando as lições da Covid-19”. Os vários painéis deram 
destaque às atividades exitosas, oportunidades perdi-
das e dados emergentes, a fim de extrair os principais 
entendimentos que os líderes de centros acadêmicos 
de saúde, sistemas e comunidades podem incorporar 
a suas respostas pandêmicas em andamento, com o 
objetivo de aumentar a resiliência e a preparação para 
futuros surtos.

No primeiro dia, o grupo do escritório regional re-
uniu-se com embaixadores e convidados especiais na 
Diretoria da FMUSP e, no segundo dia, todas as ativi-
dades foram realizadas no espaço de eventos do Insti-
tuto de Radiologia (InRad) do HCFMUSP. ■

Os trabalhos foram desenvolvidos em um espaço no InRad

DIVULGAÇÃO ASSCOM FMUSP

O grupo organizador do encontro, na frente da FMUSP
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IOT completa 69 anos
O Instituto de Ortopedia e Traumatologia (IOT) do 

Hospital das Clínicas da Universidade de São Paulo 
(HCFMUSP) completou 69 anos. Inaugurado em dia 
31 de julho de 1953, o IOT foi idealizado pelo Prof. 
F. E. Godoy Moreira, professor titular da Ortopedia e 
Traumatologia da FMUSP.

Durante essas quase sete décadas, o Instituto cons-
truiu uma trajetória com acontecimentos marcantes 
como a inauguração do Centro de Microcirurgia e Ci-
rurgia da Mão, em 2010. O local foi o primeiro centro 
do gênero no Brasil a contar com equipes especializadas 
com atendimento 24 horas. No mesmo ano, o IOT rece-
beu a Acreditação como Centro Médico de Excelência da 
FIFA, através da Disciplina de Medicina do Esporte.

Em 2012, o Instituto realizou o transplante de cartila-
gem do joelho, técnica inédita no país. Já em 2014, rea-

lizou a cirurgia endoscópica para tratar hérnia de disco 
lombar de forma menos invasiva, com duração de apenas 
30 minutos, e o paciente recebeu alta no mesmo dia. E 
em 2021, o Instituto implementou a Teleconsulta e a Vi-
sita Remota, iniciativas do Programa Saúde Digital. 

Atualmente, o IOT ocupa dois edifícios, o primeiro 
com 10 pavimentos e o segundo com quatro, totalizando 
25 mil m² de área construída. Ambos estão destinados 
ao tratamento das enfermidades do aparelho locomo-
tor. Conta com sete laboratórios de especialidades e um 
corpo clínico com aproximadamente 160 médicos, entre 
os quais: ortopedistas, residentes na especialidade e um 
grupo próprio de anestesiologistas. Ainda fazem parte 
deste grupo: pediatras, geriatras, fisiatras, cirurgiões de 
tórax e plásticos, urologistas e cardiologistas, os quais dão 
apoio médico aos pacientes em tratamento ortopédico. ■

ICr celebra Agosto Dourado com 
exposição fotográfica 

O Instituto da Criança e do Adolescente (ICr) do 
Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina 
da Universidade de São Paulo (HCFMUSP) pro-

move durante o mês de agosto a exposição “Amamentar: 
Educar para Apoiar”.

Como celebração do Agosto Dourado, mês dedicado 
à conscientização e ao fortalecimento do aleitamento ma-
terno, a Estação Clínicas do Metrô na Linha 2 Verde, recebe 
a exposição que busca sensibilizar para a importância do 
aleitamento materno e o fortalecimento da rede de apoio. 

A mostra conta com imagens de colaborado-
ras, mães e pacientes do ICr, em diferentes momen-
tos da trajetória do aleitamento materno, o primeiro 
dia, a continuidade do vínculo no lar ou em am-
biente hospitalar, a batalha pela amamentação após 
um tratamento e sua integração em ambiente urbano.

Ação educativa em parceria com o Metrô de São Paulo, a 

exposição faz parte de uma campanha que ainda compreende 
a transmissão de um vídeo de 10 segundos em painéis digitais 
distribuídos nas estações Ana Rosa, Brás, Brigadeiro, Conso-
lação, Corinthians-Itaquera, Jabaquara, Luz, Palmeiras-Barra 
Funda, Paraíso, Portuguesa-Tietê, República, Santa Cruz, São 
Bento, Sé, Tatuapé e Trianon-Masp, além da fixação de cartazes 
em todas as estações das quatro linhas operadas pelo Metrô. ■

DIVULGAÇÃO AI ICR

IPq tem Escola de Línguas aberta aos profissionais HCFMUSP
A Escola de Línguas do Instituto de Psiquiatria (IPq) 

do Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina da 
Universidade de São Paulo (HCFMUSP) está com va-
gas abertas para aulas de idiomas no segundo semestre. 
Coordenada pelo Prof. Dr. Renné Alegria, pesquisador 
no Laboratório de Neurociências (LIM 27), a Escola 

oferece aulas de inglês, espanhol, francês e alemão. Os 
docentes são voluntários e desde 2021 são disponi-
bilizadas vagas para profissionais do HCFMUSP. Já 
passaram pela escola mais de 200 alunos. Os inte-
ressados podem escrever para: escoladelinguas.ipq@
hc.fm.usp.br ■

Parte da exposição que ocupou a Estação Clínicas em prol da amamentação
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ICESP realiza a 9ª Jornada de Cuidados Paliativos
O Instituto do Câncer do Estado de São Paulo 

(ICESP) realizará, nos dias 9 e 10 de setembro, a  
9 ª edição da Jornada de Cuidados Paliativos. Orga-
nizado pela equipe multidisciplinar de Cuidados Pa-
liativos do instituto, o evento mescla aulas expositivas 

ICESP realiza 13ª edição do Prêmio 
Octavio Frias de Oliveira

No dia 5 de agosto, foi realizada a cerimônia da 
13ª edição do Prêmio Octavio Frias de Oliveira. 
Após dois anos sendo realizada online devido 

à pandemia de Covid-19, este ano a premiação ocorreu 
presencialmente no auditório do Instituto do Câncer do 
Estado de São Paulo (ICESP), que organiza a premiação 
em parceria com o Grupo Folha. O prêmio visa estimular 
e reconhecer a pesquisa científica na esfera da prevenção 
e do combate ao câncer, em três categorias: Personalidade 
de Destaque, Pesquisa em Oncologia e Inovação Tecno-
lógica. O evento foi comandado pela jornalista Cláudia 
Collucci e contou com a participação dos laureados, 
do presidente do Conselho Diretor do ICESP, Prof. Dr. 
Paulo Hoff, e do diretor de redação da Folha de S.Paulo, 
Sérgio Dávila.

O Prof. Dr. Miguel Srougi, professor titular da Dis-
ciplina de Urologia do Departamento de Cirurgia da 
FMUSP, foi eleito a Personalidade de Destaque em On-
cologia por seus 40 anos de carreira e excelência no trata-
mento de câncer urológico.

Na categoria Pesquisa em Oncologia, a laureada foi a 
Profa. Dra. Laura Sichero, que coordena o Laboratório 
de Biologia Molecular do Centro de Investigação Trans-

lacional em Oncologia do ICESP. A pesquisadora e sua 
equipe trabalham com variantes do HPV.

A pesquisa vencedora na categoria Inovação Tecnoló-
gica em Oncologia foi desenvolvida pelo Dr. Jean Felipe 
Lestingi, que liderou uma pesquisa sobre a importância 
da retirada mais extensa dos linfonodos pélvicos em ci-
rurgias de cânceres de próstata graves. ■

Da esq. para dir., Prof. Dr. Paulo Hoff, Dr. Jean Felipe Lestingi, Prof. Dr. Miguel 
Srougi, Profa. Dra. Laura Sichero, e os jornalistas da Folha de S.Paulo Claudia 
Colucci e Sergio Dávila

ASSESSORIA DE IMPRENSA ICESP

com atividades práticas, promovendo a troca de co-
nhecimento entre participantes e equipe.

Neste ano, as palestras teóricas também poderão 
ser acompanhadas online. As inscrições podem ser 
realizadas pelo site www.sympla.com.br/icesp ■

Inscrições abertas para a 6ª ICESP Run
O Instituto do Câncer do Estado de São Paulo (ICESP) 

abriu as inscrições para a 6ª edição da ICESP Run, corrida e ca-
minhada pela saúde. O evento beneficente acontece dia 27 de 
novembro, no Dia Nacional de Combate ao Câncer, e reforça 
a importância da atividade física na prevenção da doença. 

A prova, com largada na Praça Charles Miller, no 
Complexo Esportivo do Pacaembu, deve reunir até 3 mil 
pessoas, e tem o objetivo de ressaltar a importância da 

prática de atividades físicas regulares como medida de 
prevenção do câncer e como forma de auxiliar na reabili-
tação de pacientes já diagnosticados com a doença. 

Os interessados em participar podem fazer sua ins-
crição online pelo site www.corridaicesprun.org.br. O re-
sultado financeiro da prova será integralmente revertido 
para a promoção de projetos de assistência, pesquisa e 
humanização, dentro do ICESP. ■
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Toda semana, alunos de 
medicina, fisioterapia, fo-
noaudiologia, nutrição, 

enfermagem e outras áreas da 
saúde se reúnem em uma sala da 
Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de São Paulo (FMUSP) 
para aprenderem a ser palhaços e 
a contar histórias. Mais do que fa-
zer rir, eles aprendem a tornar os 
ambientes hospitalares mais hu-
manos. O treinamento faz parte 
do projeto MadAlegria, uma ati-
vidade de extensão universitária 
da FMUSP voltada para a huma-
nização das relações interpessoais 
no ambiente hospitalar. 

Criado em 2010, o projeto 
conta com o apoio da Fundação 
da Faculdade de Medicina (FFM) 
e da Comissão de Cultura e Ex-
tensão da FMUSP. As vagas para 
novos membros são abertas uma 
vez por ano, quando é realizado 
um breve curso de apresentação 
aos interessados. Em seguida, 
os participantes decidem se se-
guirão o caminho de palhaço de 
hospital ou de contador de his-

Lições de bom humor

Projeto MadAlegria 
da FMUSP oferece 

treinamento e prática de 
humanização

tórias. Só então eles passam pelo 
processo seletivo, que consiste 
em uma introdução em carta ou 
vídeo seguida de entrevista.

O curso tem como objetivo 
formar profissionais que valori-
zem a empatia, o acolhimento e 
a simetria na relação com o pa-
ciente, e a partir dele começa o 
trabalho voluntário que prepara 
os alunos para atenderem, sema-
nalmente, por pelo menos um 
ano, no HCFMUSP e no Insti-
tuto do Câncer do Estado de São 
Paulo (ICESP).

Dentro do ambiente hospi-
talar, onde comportamentos 
físicos, códigos de vestimenta 
e de conduta podem se tornar 
tão rígidos, o projeto busca fo-
mentar novos meios de intera-
ção entre pacientes, familiares, 
profissionais e equipe médica. 
As aulas contam com treinos de 
comando corporal, fala, olhar, 
empatia, linha de raciocínio, 
e improviso e são ministradas 
por profissionais das áreas de 
artes e humanidades.

O MadAlegria prioriza parti-
cipação de estudantes da USP e 
da área da saúde, mas também 
aceita pessoas de outros cursos 
e instituições, assim como quem 
já não estuda mais ou nunca fre-
quentou a universidade. 

A Humanização da Medicina 
representa uma mudança de pa-
radigma na prestação de cuida-
dos médicos a fim de oferecer 
um atendimento mais completo 
aos pacientes. Sua prática en-
volve a educação e o treinamento 
dos profissionais de saúde, bem 
como intervenções que tornem 
a experiência da hospitalização 
mais agradável ao paciente. 

De acordo com dados internos 
do Núcleo Técnico e Científico 
de Humanização (NTH) do HC-
FMUSP, em 2021, foram desen-
volvidas 619 ações fora da rotina 
de trabalho envolvendo aspectos 
como educação, acolhimento, arte 
e cultura popular, promoção de 
autocuidado, entre outros, alcan-
çando quase 2 milhões de pessoas 
entre pacientes e colaboradores. ■
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